PROJEKT
UCHWALA Nr ......
RADY MIEJSKIEJ W SOCHOCINIE
z dnia .........2024 r.

w sprawie ustalenia wynagrodzenia Burmistrza Miasta i Gminy Sochocin

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. 0 samorzadzie gminnym (Dz. U.
22024 1. poz. 609 ), oraz art. 8 ust.2 i art. 36 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach
samorzadowych ( Dz. U. z 2022 r. poz. 530) w zwigzku z Rozporzadzeniem Rady Ministrow
z dnia 25 pazdziernika 2021 roku w sprawie wynagradzania pracownikéw samorzgdowych (Dz.
U. 2021r., poz. 1960 ze zm.) Rada Miejska uchwala, co nastgpuje:
§ 1. Ustali¢ wynagrodzenie miesigczne Burmistrza Miasta i Gminy Sochocin w  nastgpujacej
wysokosci:

1) wynagrodzenie zasadnicze: 9 225,00 zi

2) dodatek funkcyjny: 2 600,00 z1

3) miesieczny dodatek specjalny w wysokosci 30% tacznego wynagrodzenia zasadniczego

i dodatku funkcyjnego kwocie 3 547,50 zi
§ 2. Ponadto Burmistrzowi Miasta i Gminy Sochocin przystuguje dodatek za wieloletnig pracg, nagroda
jubileuszowa, dodatkowe wynagrodzenie roczne oraz odprawy, ktorych wysokos¢ jest ustalana na
podstawie odrebnych przepisow prawa.
§ 3. Traci moc uchwata Nr XXXV1/259/2021 Rady Miejskiej w Sochocinie z dnia 16 grudnia
2021 roku w sprawie ustalenia wynagrodzenia Burmistrza Miasta i Gminy Sochocin.
§ 4. Wykonanie uchwaty powierza si¢ Przewodniczacemu Rady Miejskie;.

§ 5. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia i ma zastosowanie od dnia 6 maja 2024 roku.

Przewodniczacy Rady

Dariusz Kujawski

SPRAWDZONO POD WZGLEDEM
Podpis obstugi prawnej Urzedu..... LOEMALNO-PRAWNYM

A V44,
viagdalena Ryqir




UZASADNIENIE

do projektu UCHWALY NR ...........
RADY MIEJSKIEJ W SOCHOCINIE
Z dnia ..............2024 r.

w sprawie ustalenia wynagrodzenia Burmistrza Miasta i Gminy Sochocin

Zgodnie z art. 18 ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. z
2024 r. poz. 609) ustalanie wynagrodzenia Burmistrza nalezy do wylacznej wlasciwosei rady gminy.

Przepisy ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzagdowych (Dz. U. z 2022 r.
poz. 530) okre$laja, Ze na wynagrodzenie miesigczne Burmistrza skladaja sig: wynagrodzenie
zasadnicze, dodatek funkcyjny, dodatek specjalny i dodatek za wieloletnig pracg, ktory w zaleznosci
od stazu pracy przyshuguje w wysokosci od 5 do 20% (w przypadku stazu pracy 20 lat i wigcej).

Ustawa z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym okresla, ze maksymalne wynagrodzenie
Burmistrza (obejmujace sume wynagrodzenia zasadniczego, dodatku funkcyjnego i dodatku
specjalnego) nie moze przekroczy¢ w okresie miesigca 11,2-krotnosci kwoty bazowej okreslonej w
ustawie budzetowej dla oséb zajmujacych kierownicze stanowiska panstwowe na podstawie
przepiséw ustawy z dnia 23 grudnia 1999 r. o ksztattowaniu wynagrodzen w pafistwowej sferze
budzetowej oraz o zmianie niektorych ustaw, tj. 20.041,50 z4

Maksymalny poziom poszczegélnych sktadnikéw wynagrodzenia, tj. wynagrodzenia
zasadniczego, dodatku funkcyjnego oraz wysokos¢ dodatku specjalnego okreslaja przepisy
rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 25 pazdziernika 2021 r. w sprawie wynagradzania
pracownikéw samorzadowych (Dz. U. poz. 1960 ze zm.) i w przypadku Burmistrza gminy liczacej
ponizej 15.000 mieszkaficow wynosza: - wynagrodzenie zasadnicze 10.250 zi, - dodatek funkcyjny
- 3.150 zt.

Zgodnie z wym. rozporzadzeniem Burmistrzowi gminy przystuguje dodatek specjalny

w kwocie wynoszacej 30% lacznie wynagrodzenia zasadniczego i dodatku funkcyjnego.
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