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Informacja

o zlozonych o$wiadezeniach majatkowych przez pracownikéw samorzadowych wydajacych

decyzje administracyjne

Zgodnie z art. 24h ustawy z dnia 8 marca 1990 roku — o samorzadzie gminnym
(Dz. U. z 2024r poz. 1465 ze zm.) do zlozenia oswiadczenia o swoim stanie majgtkowym
zobowigzani sa: burmistrz, sekretarz miasta i gminy, skarbnik miasta i gminy, kierownicy
jednostek organizacyjnych gminy, osoby wydajace decyzje administracyjne w imieniu

burmistrza.

Oswiadezenia o swoim stanie majgtkowym na dzien 31 grudnia roku poprzedniego tj. 2023
wraz z kopig zeznania o wysokosci swojego dochodu w roku podatkowym (PIT) za rok 2023

w dwoch egzemplarzach w terminie tj. do 30 kwietnia 2024 roku.

Oswiadezenia o swoim stanie majgtkowym na dzien 31 grudnia roku poprzedniego tj. 2023
wraz z kopig zeznania o wysokosci swojego dochodu w roku podatkowym (PIT) za rok 2023

w dwoch egzemplarzach w terminie tj. do 30 kwietnia 2023 roku zlozyly nastepujace osoby:

I. Jerzy Ryzinski - Burmistrz Miasta i Gminy

2. Marzanna Kucharzak- Sekretarz Miasta i Gminy

3. Kamila Wlodkowska- Skarbnik Miasta i Gminy Sochocin

4. Lilianna Adamska - Kierownik Urzg¢du Stanu Cywilnego

5. Beata Grabarczyk-Tomaszewicz - Dyrektor Publicznego Zespotu Szkoél i Przedszkoli

Samorzgdowych w Sochocinie
0. Malgorzata Tomaszek - Dyrektor Szkoty Podstawowej w Kolozebiu
7. Beata Barbara Sacherska - Dyrektor Szkoty Podstawowej w Smardzewie
8. Joanna Zalgcka - Kierownik Miejsko-Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Sochocinie

9. Renata Krawczyk - Dyrektor Miejsko- Gminnej Biblioteki Publicznej w Sochocinie




10. Marzena Stawicka - Dyrektor Miejsko- Gminnego O$rodka Kultury w Sochocinie

11. Agnieszka Orzepowska -Kierownik Wydziatu Administracji i Edukacji

12. Grazyna Pietrzak- Prezes PUK Sp. z o.0.

13. Bernadeta Markowicz- Kierownik Wydziatu Rozwoju, Infrastruktury i Ochrony Srodowiska
14. Monika Wojkowska — Z-ca Kierownika Urzgdu Stanu Cywilnego

15. Katarzyna Nowak- Starszy Specjalista Pracy Socjalnej

O$wiadczenia o0 swoim stanie majatkowym w zwigzku z rozpoczeciem pracy w dwoch
egzemplarzach zlozyla nastgpujaca osoba:

1. Jacek Podgérski- Burmistrz Miasta i Gminy Sochocin

Oéwiadczenia o swoim stanie majatkowym w zwigzku z zakonczeniem pracy w dwoch
egzemplarzach zlozyla nastgpujgca osoba:

1. Jerzy Ryzifiski- Burmistrz Miasta i Gminy Sochocin

Zgodnie z art. 24h ust. 4 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku — o samorzgdzie gminnym
(Dz.U. 7 2024r .poz. 1465 ze zm.) burmistrz sktada oswiadczenie o swoim stanie majatkowym
na dwa miesigce przed uptywem kadencji.

Na podstawie art.24h ust.3 wyzej cytowanej ustawy oswiadczenia majatkowe wraz
z kopia swojego zeznania o wysokosci osiggnigtego dochodu w roku podatkowym (PIT) za rok
poprzedni i jego korektg sktadaja w dwoch egzemplarzach:
a) burmistrz — wojewodzie,
b) sekretarz miasta i gminy, skarbnik miasta i gminy, kierownik jednostki organizacyjnej
gminy, osoba wydajaca decyzje administracyjne w imieniu burmistrza — burmistrzowi.

Oswiadczenia majatkowe sg poddane analizie przez osoby uprawnione do ich
przyjmowania.

Jeden egzemplarz o$wiadczenia ~majgtkowego wraz z  kopig  zeznania

o wysokoscei swojego dochodu w roku podatkowym pracownikow zobowigzanych do ich

zlozenia przekazano do Urzedu Skarbowego w Plonsku, Ciechanowie i Plocku.

W wyniku analizy stwierdzono:
I.  Oswiadczenia majatkowe dotycza majatku odrgbnego pracownikéw samorzadowych
zobowiazanych do ich zlozenia, a takze majatku objetego matzefiskg wspdlnoty
majatkowa.

2. Pracownicy samorzgdowi zobowiazani do ich zloZenia ujawnili dane o:



b)

¢)
d)

zasobach pienigznych, nieruchomosciach, udziatach i akcjach w spotkach handlowych
oraz o nabyciu od Skarbu Paifistwa, innej panstwowej osoby prawnej, jednostek
samorzgdu terytorialnego, ich zwigzkow lub od komunalnej osoby prawnej mienia,
ktére podlegalo zbyciu w drodze przetargu , a takze dane o prowadzeniu dziatalnosci
gospodarczej oraz dotyczgce zajmowania stanowisk w spotkach handlowych,
dochodach osigganych z tytutu zatrudnienia lub innej dzialalnosci zarobkowej lub zajed,
z podaniem kwot uzyskiwanych z kazdego tytutu,

mieniu ruchomym o warto$ei powyzej 10 000 ztotych,

zobowigzaniach pienigznych o warto$ci powyzej 10 000 ziotych, w tym zaciggnietych

kredytach i pozyczkach oraz warunkach, na jakich zostaly udzielone.

3. Pracownicy samorzadowi zobowigzani do zlozenia o$wiadczen okreslili, ktore sktadniki

majgtkowe, dochody i zobowigzania nalezg do skladajacego o$wiadczenie, a ktore Y]

objete matzenskg wspolnotg majgtkows.

Oswiadezenia majatkowe pracownikéw samorzgdowych zobowigzanych do ich zlozenia sq

jawne, z wylgczeniem informacji o adresie zamieszkania skladajgcego o$wiadczenie oraz

0 miejscu polozenia nieruchomosci.

Jawne informacje zawarte w o$wiadczeniach majgtkowych sg udostepniane na stronie

www.sochocin.pl w Biuletynie Informacji Publicznej.

Oswiadczenia majgtkowe sg przechowywane przez 6 lat w archiwum zakladowym Urzedu

Miasta i Gminy Sochocin,

Zgodnie z art. 24h ust 7 analizy danych zawartych w o$wiadczeniu majatkowym dokonuje

naczelnik urzgdu skarbowego wiasciwy ze wzgledu na miejsce zamieszkania osoby sktadajgce;j

o$wiadczenie.

Oswiadczenia majgtkowe zostaly ztozone w ustawowym terminie.

Zgodnie z art. 24h ust. 12 podmiot dokonujgcy analizy zlozyl radzie gminy informacje o:

1)
2)

3)

Osobach, ktére nie ztozyly o$wiadczenia majatkowego lub ztozyty je po terminie;
Nieprawidlowosciach stwierdzonych w analizowanych o$wiadczeniach majatkowych
wraz z ich opisem i wskazaniem os6b, ktére ztozyty nieprawidtowe o$wiadczenia;
Dziataniach  podjgtych w  zwigzku z nieprawidlowo$ciami  stwierdzonymi

w analizowanych o$wiadczeniach majgtkowych.

Podczas  analizy  stwierdzono nieprawidlowosci w  o$wiadczeniach  majatkowych

pracownikow. Najczedciej powtarzajgcymi si¢ nieprawidtowosciami byty:

Nie wykazano wszystkich zrédel dochodu




Brak okreslenia przynaleznosci sktadnikow majgtku z punktu VIIILX do majgtku
odrebnego i majgtku objetego matzeniskg wspélnoscia majgtkowa.

W punkcie IT ust. 2 i 3 w rubrykach, ktére nie majg zastosowania, oraz w punktach IX
i X brak wpisu ,, nie dotyczy”’

W punkcie VIII wykazano ogélny osiggnigty dochod bez podziatlu na dochod ze
stosunku pracy i dochdd z innych zrédet,

W czeéei B pkt 4 nie wykazano adresu innych nieruchomosci z czesei 11 pkt 4,

W czesei B wypelniono poz. 2 i 3 dla ktorych brak nieruchomosci w czgsei I

W czedci B nie okreslono miejsca polozenia innych nieruchomosci.

W czesci B miejsce potozenia innych nieruchomosei wymienionych w punkcie I ust.4

wykazano w niewlasciwej pozycji.

W zwigzku z powyzszym pracownicy zostali poinformowani celem uzupetnienia

i prawidlowego wypehienia kolejnych o$wiadezen maj gtkowych.

Sochocin, 7 listopada 2024 roku.
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