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UZASADNIENIE
Do projektu UCHWALY Nr ............
RADY MIEJSKIEJ W SOCHOCINIE
Z dnia .... . wrze$nia 2025r.
w sprawie przyjecia Lokalnego Planu Rozwoju Uslug Spolecznych
i Deinstytucjonalizacji na lata 2025-2030

Lokalny plan deinstytucjonalizacji i rozwoju ustug spotecznych na lata 2025-2030 jest
koncepcja zmian w obszarze deinstytucjonalizacji i wyznacza kierunki oraz dziatania rozwoju
gminnej polityki spoteczne;j.

Uruchomienie nowych ustug w $rodowiskach lokalnych mozliwe bedzie poprzez
utworzenie Centrum Ushug Spolecznych w Sochocinie, ktére bedzie zapewniato kompleksowo
mieszkancom Gminy Sochocin dostep nowe;j i wysokiej jakosci ustug spotecznych na poziomie
lokalnym. Pozwoli to rozwijaé ustugi w sposéb systemowy zgodnie z ideg
deinstytucjonalizacji, a jednoczesnie pozyskiwaé srodki zewngtrzne na ich $wiadczenie.

Wiaéciwosé Rady do przyjecia projektu uchwaly wynika z art. 18 ust. 2 pkt. 15 ustawy

z dnia 8 marca 1990 r. 0 samorzadzie gminnym, ktéry stanowi, ze do kompetencji Rady nalezg
sprawy zastrzezone ustawami, do ktérych w tym przypadku nalezg ustawa z dnia 12 marca
2004r. o pomocy spotecznej (art. 157 ust. 2 pkt. 4 i art. 110 ust. 10) tj. podejmowanie innych
zadan z zakresu pomocy spofecznej wynikajacych z rozeznanych potrzeb gminy, w tym :
opracowywanie, kierowanie i wdrozenia lokalnych programéw pomocy spoteczne;.
Podjecie przedmiotowej bedzie stanowito punkt odniesienia w kontek$cie zapewnienia
$rodkéw finansowych na zaplanowane do realizacji dziatania w obszarze deinstytucjonalizacji
1 ustug spolecznych.

Jednakze okreslenie skutkéw finansowych dla budzetu gminy, w okresie

obowigzywania Planu uzaleznione jest od mozliwosci pozyskania srodkow zewngtrznych.

W zwiazku z powyzszym uzasadnieniem przedkladam projekt uchwaty w sprawie przyjecia

Lokalnego Planu Rozwoju Ustug Spolecznych i Deinstytucjonalizacji na lata 2025-2030.
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Wstep

Deinstytucjonalizacja uslug spolecznych jest procesem ukierunkowanym na rozwoj ustug
spotecznych, ktore sg $wiadczone w spolecznosci lokalnej, czyli najblizszej okolicy dla
obywateli. Sporzadzenie planu deinsyttucjonalizacji ustug spolecznych motywowane jest
inicjatywg zastepowania tradycyjnych form instytucjonalnych, rozwigzaniami dajagcymi wigksze
mozliwosci dostosowania i spersonalizowania ustug, tak aby w jak najwiekszym stopniu
odpowiadaly one na potrzeby mieszkancéw danej spolecznosci. Jego stworzenie opiera si¢ na
potrzebie wsparcia obywateli w pelnym uczestnictwie w spoleczenstwie, promowaniu ich
autonomii oraz ulatwianiu funkcjonowania w srodowisku spotecznym. Zaangazowanie jednostek
samorzadu terytorialnego jest kluczowe w deinstytucjonalizacji ustug spolecznych, a zatem sg one
odpowiedzialne za wdrozenie ustug spolecznych w formie zinstytucjonalizowanej. Realizacja
planu przyczynia si¢ do respektowania praw jednostki do samostanowienia oraz jego godnosci,
eliminujagc przy tym bariery zwigzane z instytucjonalizacja, ale takze wspiera rozwdj lokalnych
spotecznosci, integrujac osoby korzystajace z uslug spotecznych w ich naturalnym otoczeniu.

Podstawy prawne do stworzenia niniejszego Planu opieraja si¢ na krajowych regulacjach
z zakresu pomocy spolecznej, rownosci szans, a takze przepisach migdzynarodowych
dotyczacych praw czlowieka. Przede wszystkim plan ten wpisuje si¢ w ducha Konwencji
o Prawach Os6b Niepelosprawnych oraz Konstytucji Rzeczypospolitej Polskiej,
zobowigzujacych do stworzenia systemu wsparcia, ktory respektuje godnosé, autonomi¢
i aktywne uczestnictwo kazdej osoby w zyciu spotecznym.

W dniu 4 kwietnia 2023 r. Zarzad Wojewddztwa Mazowieckiego uchwata nr 526/398/2023
przyjat Regionalny Plan Rozwoju Uslug Spolecznych Deinstytucjonalizacji (RPDI) dla
Wojewodztwa Mazowieckiego na lata 2023 - 2025.

Plan zostal opracowany przez Mazowieckie Centrum Polityki Spoleczne;.

Dokument okresla strukture planowanych zmian w zakresie rozwoju ustug spolecznych zgodnie
z wynikiem przeprowadzonej diagnozy regionalnej i moze sta¢ si¢ waznym punktem wyjscia do
lokalnych planéw deinstytucjonalizacji, realizowanych na poziomie poszczegblnych gmin
i powiatow w wojewodztwie.

Dostepnos¢ ustug w zakresie wsparcia spotecznego i profilaktyki powinna by¢ realizowana
z mysla o kazdej osobie, ktdéra moze ich potrzebowaé, ale szczegdlne miejsce w spoleczenstwie
przypisuje sie osobom z grup szczegdlnie zagrozonych wykluczeniem, takim jak: osoby starsze,
osoby z niepelnosprawnosciami osoby w kryzysach: psychicznym. bezdomnoscei. uzaleznienia
| preemocy oraz rodzimy. w nvm dziect i milodziesz przebswajace w pleczy zastepeze]. Tym
arupom (przede wszystkim) dedykowane sa: .Strategia Rozwoju Ustug Spotecznych. Polityka
publiczna do 2030 (z perspektywa do 2033 r.)” oraz .Zdrowa Przyszlos¢. Ramy strategiczne
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rozwoju systemu ochrony zdrowia na lata 2021-2027, z perspektywa do 2030 r.” a na poziomie
regionalnym Regionalny Plan Rozwoju Ustug Spotecznych I Deintytucjonalizacji (RPDI)
Deinstytucjonalizacja rozumiana powinna by¢ nie tyle, jako dgzenie do zamkniecia zakladow
opieki, ale jako proces rozwoju ushig spotecznych na poziomie rodziny i lokalnej spotecznosci,
ktéry mialby umozliwi¢ pozostawanie przez osobe potrzebujaca pomocy jak najdtuzej w swoim
$rodowisku zamieszkania, Proces deinstytucjonalizacji programowany jest w perspektywie wielu
lat, co powoduje, ze zmiany w zakresie dostepnos$ci ustug i ich koordynacji bedg nastepowaly
etapowo w sposéb:

a) zindywidualizowany (dostosowany do potrzeb mozliwosci danej osoby), jak najbardziej

zblizony do warunkéw odpowiadajacych zyciu w srodowisku domowym i rodzinnym

b) umozliwiajacy odbiorcom tych ustug kontrole nad swoim zyciem i decyzjami, ktore ich
dotycza

c) chronigcy odbiorcoéw ushug przed izolacjg od ogétu spolecznosci

d) gwarantujacy prymat indywidualnych potrzeb mieszkanicow gmin nad organizacyjnymi
wymogami i procedurami.

Plan regionalny ma zadanie okre$li¢ dzialania o charakterze strategicznym, organizacyjnym,
doradczym, edukacyjnym oraz finansowym realizowane przez Mazowieckie Centrum Polityki
Spolecznej i Urzad Marszatkowski Wojewdodztwa Mazowieckiego w Warszawie jako dzialania na
rzecz samorzadow — gmin i powiatdw oraz organizacji spolecznych, w tym podmiotow
ekonomii spolecznej. Glownym Zrédtem finansowania Planu s3 $rodki funduszy europejskich
w programie regionalnym Fundusze Europejskie dla Mazowsza 2021—2027 (FEM 2021—2027)
i w programie krajowym Fundusze Europejskie dla Rozwoju Spotecznego (FERS) oraz srodki
wlasne Samorzadu Wojewodztwa Mazowieckiego. Natomiast lokalne plany instytucjonalizacji
natomiast beda okreslaly konkretne przedsigwzigcia rozwojowe realizowane i finansowane
ze $rodkéw wlasnych JST oraz zewngtrznych zrédet finansowania — wspierane ze $rodkow

Samorzadu Wojewddztwa Mazowieckiego oraz FEM 2021-2027.

Celem niniejszego planu jest wyznaczenie kierunkéw rozwoju ushig spolecznych na szczeblu
lokalnym, zaréwno w zakresie interwencji, jak i podjecia dziatan o charakterze profilaktycznym.
Korzysciami dla gminy, wynikajacymi z posiadania planu, sa:
~ analiza potrzeb wszystkich stron procesu organizacji ustlug odbiorcow (0sob
potrzebujacyeh wsparcia w codziennym  funkcjonowaniu. w tym osob: starszvch.
2 niepelnosprawnosciami. w krizysie psychicznyon w krvzysie bezdomnosci. a takze
rodzin 1 dzieci. w tym dziecka z niepelnosprawnoscia). jak i potencjalnyeh dostawcow

ushug spolecznych:



>

inwentaryzacja istniejacych zasobow oraz dokonanie analizy podmiotow
instytucjonalnych i organizacji pozarzadowych oraz potencjalnych partneréw procesu
rozwoju ushig spolecznych,

analiza mozliwosci jednostki samorzgdu terytorialnego, m.in.: finansowych,
lokalowych, a takze okreslenie stanu przygotowania kadr shuzb spolecznych;
zaplanowanie i1 wyznaczenie kierunkéw rozwoju ustlug spolecznych na szczeblu
lokalnym, w zakresie koniecznych interwencji, jak i podjecia dzialan o charakterze
profilaktycznym,;

realizowanie zamierzonych, trafnych i uporzadkowanych dzialanh w zakresie rozwoju
ustug spolecznych; |

umozliwienie dostepu do srodkow regionalnych i centralnych Unii Europejskiej;

stworzenie mozliwosci dostgpu do programéw celowych rzadu RP.



l. CHARAKTERYSTYKA GMINY / POWIATU
1.Struktura spoleczna Miasta i Gminy Sochocin

Gmina Sochocin jest polozona w wojewodztwie mazowieckim, w powiecie plonskim.
Bezposrednio graniczy z Gming Plofisk, Gming Baboszewo, Gming Nowe Miasto, Gming Joniec,

Gming Ojrzen i Gming Glinojeck.

Skepowren



Dk

POWIAT Mt AWSKI T3y

POWIAT CL v
ZUROMINSKI o ';,.

POWIAT SIERPECK)

——n kocffocm

Socl}o_{:in

—— .-“-"".\_
(
™~
POWIAT PLOCKI
\_\._--.\
-
e

S
o POWIAT L
¢ . ; NOWODWORSKI ¥
S ‘Czerwinsk nad Wista X
' m Czerwinsk ~ ‘—.,i
. nad W:sla 4. e
v = e e L o s
POWIAT SOCHACZEWSKI e j:y A=

Dane wykorzystane do analizy pochodzg przede wszystkim ze zrodet pierwotnych i sg pozyskane
z krajowej statystyki publicznej (Bank Danych Lokalnych Gléwnego Urzedu Statystycznego,
raportow opracowanych przez instytucje publiczne) i zasobow informacyjnych Gminy. Do analizy
porownawczej wykorzystano oproécz danych z Banku Danych Lokalnych réwniez dane
gromadzone w Monitorze Rozwoju Lokalnego - narzedziu Zwiazku Miast Polskich, pozwalajagcym
na syntetyczng ocene potencjatu spoleczno-ekonomicznego gminy w czasie i w relacji do innych
gmin o podobnej funkcji w strukturze osiedlenczej kraju (gmin z grupy poréwnawczej, tj.
Glinojecka, Czerwinska, Nowego Miasta), charakteryzujacych si¢ podobnymi do Sochocina
mozliwosciami rozwojowymi
Zgodnie z podziatem administracyjnym kraju gmina Sochocin potozona jest w powiecie plonskim,
w wojewddztwie mazowieckim. Gmina graniczy z gminami: Plonsk, Baboszewo, Nowe Miasto,
Glinojeck, Joniec., Sonsk, Ojrzef. Siedziba gminy jest Sochocin. Powierzchnia gminy Sochocin
wynosi 122 km2. co stanowi 8.88 % powierzchni powiatu. 0.37 % powierzchni wojewodztwa.

Gestosé zaludnienia w gminie wynosi 47 0sdb. w powiecie 61 036b. w wojewodztwie 64 osoby
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Dzigki dobrej komunikacji spolecznej oraz przejrzystosci dziatan administracji lokalnej wzrasta

poziom zaufania spolecznego i sila marki gminy.

Diagnoza w wymiarze spolecznym dotyczy jednego z kluczowych zasoboéw- zasobu
ludzkiego oraz czynnikow warunkujacych jego prawidlowy rozwoj
i funkcjonowanie. Liczba mieszkancow okreslonego terytorium i jej zmiany sg podstawg dla
szacowania aktualnego i prognozowania przysziego popytu na ustugi, infrastrukture techniczna,
nieruchomosci mieszkaniowe i komercyjne, miejsca pracy. Sytuacja demograficzna wyznacza
potencjalny zasob sily roboczej, a w konsekwencji zdolno$¢ do generowania podatkow.
Roéznorodnos¢é, dostepnos¢ i jakos¢ ustug (nie tylko publicznych) ma kluczowe znaczenie dla
warunkéw zycia mieszkancow, wplywajac na atrakcyjno$¢ obszaru oraz zatrzymanie
dotychczasowych (szczegblnie miodych) i pozyskanie nowych mieszkancéw. Istotnymi
czynnikami w procesie podejmowania decyzji osiedleficzych (oprocz jakosei ustug i atrakcyjnosei
terenu do zamieszkania) sa takze: poziom bezpieczenstwa (w tym zdrowotnego) mieszkancow oraz
warunki dla budowania wspélnoty lokalnej i integracji spofecznej. Analiza obecnej struktury wieku
lokalnej spolecznosci oraz obserwowanych trendéw pozwala oszacowaé zmiany oczekiwane
w przyszlosci dotyczace popytu na ushugi, infrastrukture techniczng, nieruchomosci mieszkaniowe

i komercyjne, miejsca pracy.

Gmina Sochocin ma 5 576 mieszkancow, z czego 50,1% stanowig kobiety, a 49,9% mezczyZni.
W latach 2002-2024 liczba mieszkaficow zmalata o 4,4%. Sredni wiek mieszkancow wynosi 42,1
lat i jest poréwnywalny do sredniego wieku mieszkancow wojewddztwa mazowieckiego oraz
porownywalny do sredniego wieku mieszkancow calej Polski. Mieszkancy gminy Sochocin zawarli
w 2023 roku 20 malzenstw, co odpowiada 3,5 matzefistwom na 1000 mieszkancow. Jest to znacznie
mniej od wartosci dla wojewddztwa mazowieckiego oraz znacznie mniej od wartosci dla Polski.
W tym samym okresie odnotowano 1,5 rozwoddéw przypadajacych na 1000 mieszkancow. 29,0%
mieszkafncow gminy Sochocin jest stanu wolnego, 54,9% zyje w malzenstwie, 6,5% mieszkancow
jest po rozwodzie, a 9,3% to wdowy/wdowcy. Gmina Sochocin ma ujemny przyrost naturalny
wynoszacy -38. Odpowiada to przyrostowi naturalnemu -6,71 na 1000 mieszkancOw gminy
Sochocin. W 2023 roku urodzito sie 42 dzieci, w tym 47,6% dziewczynek i 52,4% chlopcow.
Srednia waga noworodkéw to 3 406 graméw. Wspdlezynnik dynamiki demograficznej, czyli
stosunek liczby urodzen zywych do liczby zgonéw wynosi 0.70 i jest znacznie mniejszy od Sredniej
dla wojewddztwa oraz nieznacznie wiekszy od wspélezynnika dynamiki demograticznej dla calego
Kraju. Wzrasta udzial 0s6b w wieku poprodukeyinym w liczbie mieszkancow gminy. Od 2009 ¢
spada wskaznik potencjalu demograficznego (udzialu o0sdb w wieku 24-34 lata w liczbie

mieszkancow gminy). Prognozuje sie dalszy spadek udzialu 0séb w wieku przedprodukeyinym i



produkcyjnym w ludnosci oraz wzrost udziatu liczby os6b w wieku poprodukcyjnym w ludnosci

(do 2030).

Statystyka mieszkancow wedhug plei i wieku:

2022 2023 2024

Wiek M K |Ogélem| M K |Ogélem| M K | Ogodlem

0-2 90 74 164 81 75 156 70 66 136

3 34 33 67 26 27 33 28 24 52

4-5 49 70 119 65 69 134 61 60 121

6 25 31 56 15 31 46 31 37 68

7 28 37 65 25 31 56 14 31 45

8-12 146 161 307 142 161 303 142 155 297

13-15 113 85 198 104 92 196 97 96 193

16-17 53 59 112 70 54 124 77 58 135

18 32 19 51 25 33 58 29 26 55

19-65 | 1808 0 1808 1790 0 1790 1738 0 1738

19-60 0 1506 1506 0 1475 1475 0 1444 1444

> 65 408 0 408 418 0 418 450 0 450

> 60 0 784 784 0 775 775 0 786 786

Ogoélem | 2786 | 2859 5645 2761 | 2823 5584 2737 | 2783 5520

Réznorodnosé, dostepnosé i jakosé uslug — rowniez zwiazanych ze spedzaniem czasu wolnego
— oraz infrastruktury wypoczynkowo-rekreacyjnej ma kluczowe znaczenie dla warunkow
zycia mieszkancow. wplywajac na atrakcyjnos¢ obszaru oraz zatrzymanie dotychczasowych
(szczegdlnie mlodych) i pozyskanie nowych mieszkancow. Atrakcyjna 1 odpowiadajaca
potrzebom mieszkancdw oferta ushig spedzania czasu wolnego (kulturalna. rekreacyjna) moze
istonyeh czinnikdw woprocesie podeimownnia decyzip osiedlenczyen. Otertn

domu Kufiuey 1 poza czvielnicza oferta bibliotekd jest Kierowana gidwnie do dziect 1 ludz:

miodyveh, Od 2018 1. wzrasta liczba czyvtelnikow oraz liczba wypozyezonyeh ksiazek, Od 2023



r. liczba imprez organizowanych w Gminie przy rosngcym zainteresowaniu uczestnikéw tego
typu wydarzeniami.

W Gminie dziala 12 organizacji pozarzadowych, 7 Kot Gospodyn Wiejskich oraz 9
Ochotniczych Strazy Pozarnych. Na terenie Miasta i Gminy Sochocin zostata zarejestrowana 1
fundacja. Na stalym poziomie (niewielkie zmiany wskaznika) pozostaje udziat fundacji,
stowarzyszen 1 organizacji spolecznych w ogélnej liczbie podmiotéw gospodarki narodowej.
Jednoczesnie na terenie Gminy Sochocin obserwuje si¢ proces rejestracjii Kot Gospodyn

Wiejskich, co wplywa pozytywnie na aktywizacje spotecznosci lokalnych.

Jednoczesnie obserwuje si¢ spadek liczby beneficjentéw pomocy spolecznej oraz gospodarstw
korzystajacych z pomocy spolecznej w tym beneficjentow i gospodarstw ponizej kryterium
dochodowego. W Sochocinie odnotowano w 2024 r. niskg warto$¢ wskaznika udziatu
beneficjentéw pomocy spolecznej uzyskalo 242 osoby, co stanowilo 4,35 % wszystkich
mieszkaficow gminy. Obserwuje si¢ gwaltowny spadek liczby i kwot wyplacanych zasitkéw

rodzinnych.

2. Problemy i wyzwania spoleczne wystepujace na terenie dzialania samorzadu
wraz z analiza dokumentéw strategicznych samorzadu i aktow prawa

miejscowego w zakresie realizowania ustug.
WYZWANIA STRATEGICZNE

, Gospodarcze;
Spoleczno - demograficzne:

*Systemowe wsparcie dia arzedsiebiorcow

*Aktywnose spaleczna mieszkancow
*Spedzanie czasu wolnego
“Wezesnoszkolna oferta edukacyjn: ! e :

UBIC Atk fifd Wiparcie lokalnych grup producenciich araz abrotu
*Infrastruktura i ustugi spofecziie i 2drowothe w relac)i do lokainymi orodulstami
steuktury demograficznel :

Przestrzenne i srodowiskowe

- Atrakey jnosé mieszkaniowe-funkejonalna gminy
-Funkcjonalnos¢ przestrzeni o szezegdinym znaczeniu spolecznym i
gospodarczym. w tym przestrzeni publicznych sprzyjajacyeh integracji oraz
rekreacji mieszkancow

-Dostepnos¢ ustuy transportu zbiorowego i polaczen komunikacyinych,
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szczegoOlnie z miastem Plonsk i Ciechanow

- Wykorzystywanie potencjatu rzek i zbiornikéw wodnych oraz pozostatych
zasobow przyrodniczych w rozwoju gminy

Instytucjonalne/ technologiczne

*jako$¢ i dostepnos¢ infrastruktury gromadzenia, przeptywu, dostgpnosci
danych oraz infrastruktury ustug telekomunikacyjnych

*Infrastruktura ustug komunalnych, dostepnos¢ drogowa i rowerowa
Poziom rozwoju e-administracji (dalsza cyfryzacja ustug publicznych)

Na terenie Gminy Sochocin dziala Miejsko — Gminny Os$rodek Pomocy Spolecznej, ktéry
realizuje polityke spoleczng Miasta i Gminy Sochocin majaca na celu umozliwienie osobom i
rodzinom przezwycigzenie trudnych sytuacji zyciowych, ktérych nie sa one w stanie pokona¢
wykorzystujac wilasne $rodki, mozliwosci i uprawnienia, zgodnie z ustawg o pomocy
spoleczne;j.

Misja pomocy spolecznej jest umozliwienie wszystkim ludziom rozwoju ich petnego potencjatu
wzbogacanie ich zycia i zapobieganie dysfunkcjom, promowanie zmian spolecznych,

rozwigzywanie probleméw we wzajemnych relacjach.

Gléwnym celem pomocy spolecznej jest:
1) zaspokajanie niezbednych potrzeb zyciowych 0sob i rodzin oraz umozliwienie im bytowania

w warunkach odpowiadajacych godnosci czlowieka,

2) zapobiegania powstaniu trudnych zyciowych sytuacji, ktorych rodziny nie s3 w stanie
pokonaé¢ wykorzystujagc wlasne uprawnienia, zasoby i mozliwosci, doprowadzenie do
mozliwie pelnego usamodzielnienia sie 0sob i rodzin oraz ich integracji ze sSrodowiskiem.
MGOPS Sochocin podejmuje jednoczesnie wiele dodatkowych dzialan w celu podnoszenia

jakosci i poszerzenia ushug §wiadczonych najbardziej potrzebujacym mieszkancom Miasta i Gminy
Sochocin. Wspélpracowat przy tym z organizacjami pozarzadowymi oraz z réznymi instytucjami
a w szczegdlnosci — policja, kuratorami, placowkami oswiaty, placowkami shuzby zdrowia,
Urzedem Miasta i Gminy Sochocin, Powiatowym Urzedem Pracy w Plonsku, Powiatowym
Centrum Pomocy Rodzinie w Plofisku, Sgdem Rejonowym w Plonisku, Komornikami Sagdowymi.
Dokumenty programowe wyznaczajace dhugofalowe przedsiewziecia majace na celu
zapewvinienie mieszkancom warunkdw  przeciwdzialajacymi marginalizacji 1 wykluezeniu

obowiazujace w 2021 to:
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1) Miejsko - Gminny Program Przeciwdziataniu Przemocy Domowej i Ochrony Oséb

Doznajgcych Przemocy Domowej w Miescie i Gminie Sochocin na lata 2024- 2030 (Uchwata

Rady Miejskiej w Sochocinie Nr LX1/422/2024 z dnia 21 marca 2024r.)

2) Program Wspierania Rodziny w Miescie i Gminie Sochocin na lata 2021- 2023 (Uchwala
Rady Miejskiej w Sochocinie Nr XX1V/197/2021 z dnia 30 marca 2021r.)

W ramach Miejsko - Gminnego Programu Profilaktyki i Rozwigzywania Probleméw
Alkoholowych oraz Przeciwdziatania Narkomanii koordynowano Punkt Konsultacyjny Uzaleznien.

Dziatania Punktu byly skierowane w szczegdlnosci dla:

* 0s0b uzaleznionych od alkoholu i innych srodkéw odurzajacych
* rodzin 0so6b uzaleznionych.
Za posrednictwem Punktu Konsultacyjnego Uzaleznien specjalista ds. uzaleznien przeprowadzat

konsultacje z osobami potrzebujacymi pomocy psychologa — terapeuty uzaleznien. Dzialania
punktu sfinansowane byly ze srodkéw Miejsko - Gminnej Komisji Rozwigzywania Probleméw
Alkoholowych.

Zarzadzeniem Nr 97/2023 Burmistrza Miasta i Gminy Sochocin w dniu 06.10.2023r. powotano nowy
sklad Zespolu Interdyscyplinarnego. W skiad Zespolu wchodza przedstawiciele: Miejsko — Gminnego
Osrodka Pomocy Spotecznej w Sochocinie, Komendy Powiatowej Policji w Plonsku, Niepublicznego
Zespotu  Szkét i Przedszkoli Samorzadowych ~w  Sochocinie, Szkoly  Podstawowej
w Kolozgbiu, Szkoly Podstawowej w Smardzewie, Niepublicznego Zakladu Opieki Zdrowotnej
w  Sochocinie, Zespolu Kuratorskiej Stuzby Sadowej, Prokuratury Rejonowej w Plonsku.
Z wymienionymi podmiotami zostaly zawarte porozumienia oraz zostat przygotowany nowy Regulamin
Zespohu. Siedziba Zespohu Interdyscyplinarnego miesci si¢ w Miejsko — Gminnym Osrodku Pomocy
Spotecznej w Sochocinie. Posiedzenia Zespotu Interdyscyplinarnego odbywaja si¢ w pomieszczeniach
Miejsko — Gminnej Biblioteki Publicznej w Sochocinie oraz Urzedu Miasta i Gminy Sochocin. Obstuge

organizacyjno - techniczng Zespolu zapewnia Miejsko — Gminny Osrodek Pomocy Spolecznej

w Sochocinie.

Praca  Zespolu Interdyscyplinarnege w 2024 roku przedstawiona zostala
w nast¢pujacej tabeli

Liczba prowadzonych
Niebieskich Kart OGOLEM 16

Liczba procedur kontynuowanych z
poprzednich okresow 4

| .
Liczba procedur wszczetych w 2024 roku
ogodlem 2

Miejsko - Gminna Komisja Rozwiazywania
Problemow Alkoholowych 0
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Komenda Powiatowa Policji w Plonsku 12

Oswiata 0
Ochrona zdrowia 0
Liczba spotkan Zespotu Interdyscyplinarnego 6
Liczba powotanych Grup Diagnostyczno - Pomocowych w 2024 roku 11
Liczba spotkan Grup Diagnostyczno - Pomocowych 38
Liczba zakonczonych przez Zespo6t Interdyscyplinarny/Grupg Robocza procedur
,Niebieskie Karty” na skutek zakoficzenia przemocy w rodzinie lub 10

zrealizowania indywidualnego planu pomocy
Liczba przekazanych przez Zespo6t Interdyscyplinarny/GDP zawiadomiefi do

organéw S$cigania (Policji, Prokuratury) o popemieniu przestgpstwa w zwigzku z 0
uzyciem przemocy w rodzinie lub innych wykroczen przeciwko cztonkom

rodziny

Liczba eksmisji z lokalu w trybie art. 11 a ustawy o przeciwdzialaniu przemocy 0
w rodzinie

Charakterystyka oséb doswiadczajacych przemocy i stosujacych przemoc, wobec ktérych
wszczeto procedure ,,Niebieskie Karty” w 2024 roku.

Charakterystyka os6b, wobec ktorych Charakterystyka osob, wobec ktérych
istnieje podejrzenie, Ze sa dotknigte istnieje podejrzenie, ze stosuja przemoc
przemoca w rodzinie w rodzinie
do 18r. od18do | od 67 lat do18r. |od 18 do| od 67
OGOLEM iycia 67 lat OG()LEM 2ycia 67 lat lat
Kobiety 15 2 11 2 2 1 1 0
Mezczyzni 1 0 1 0 10 0 10 0

Istotnym wyzwaniem na terenie Miasta i Gminy Sochocin pozostaje nadal realizacja zadan
z zakresu pomocy spolecznej oraz zasad ich ustalania, planowania $rodkéw finansowych na
realizacje zadan z zakresu pomocy spolecznej oraz sprawowanie nadzoru i kontroli nad organizacja
ustug opiekunczych w miejscu zamieszkania. Pomocg w formie ustug opiekunczych w 2024 roku
objeto 6 0sdb. Zrealizowanych zostalo 666 swiadczen, wydatkowano na ten cel 79 278,00 zi.
Realizacja ustug opiekunczych objeta byta kontrolg pracownikow Miejsko - Gminnego Osrodka
Pomocy Spolecznej. Realizacja powyzszych $wiadczen umozliwila osobom starszym.
niepemosprawnym fizycznie pozostanie w swym srodowisku. Pomoc w formie uslug opiekunczych

swiadezy opiekunka - zatrudniona a podstawie UMoWw} 0 prace.
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Jednoczesnie w zwigzku ze zmianami demograficznymi, jak rowniez zmianami
w zakresie struktury rodziny istniejg okolicznosci, kiedy niezbedne staje si¢ zapewnienie
calodobowego wsparcia. Osobie wymagajacej calodobowej opieki z powodu wieku, choroby lub
niepelnosprawnosci, niemogacej samodzielnie funkcjonowaé w codziennym zyciu, ktdrej nie
mozna zapewni¢ niezbednej pomocy w formie ustug opiekunczych, przystuguje prawo do
umieszczenia w domu pomocy spolecznej. Osobe kieruje si¢ do domu pomocy spolecznej
odpowiedniego typu, zlokalizowanego jak najblizej miejsca zamieszkania osoby kierowanej chyba,
ze okolicznosci sprawy wskazujg inaczej, po uzyskaniu zgody tej osoby lub jej przedstawiciela
ustawowego na umieszczenie w domu pomocy spotecznej. Oplacono pobyt 4 0s4b na taczng kwote
202 578,03 zt (srodki gminy).

Problem bezdomnosci nie nalezy do kluczowych probleméw Gminy Sochocin, jednak
wystepuja okolicznosci, kiedy nalezy podja¢ dzialania zmierzajace do zapewnienia schronienia
osobom znajdujacym si¢ w kryzysie bezdomnosci. Udzielenie schronienia nastepuje przez
przyznanie tymczasowego schronienia w noclegowni, schronisku dla 0s6b bezdomnych albo
schronisku dla os6b bezdomnych z ushugami opiekuniczymi. Schronisko dla 0s6b bezdomnych
zapewnia osobom bezdomnym, ktére podpisaly kontrakt socjalny, calodobowe, tymczasowe
schronienie oraz uslugi ukierunkowane na wzmacnianie aktywnosci spolecznej, wyjscie
z bezdomnosci i uzyskanie samodzielnosci zyciowej. Schronisko dla 0s6b bezdomnych z ustugami
opiekunczymi zapewnia osobom bezdomnym, ktére ze wzgledu na wiek, chorobe lub
niepelnosprawnos¢ wymagaja czesciowej opieki i pomocy w zaspokajaniu niezbednych potrzeb
zyciowych, ale nie wymagaja ustug w zakresie swiadczonym przez jednostke calodobowej opieki,
zaklad opiekunczo-leczniczy lub zaklad pielegnacyjno — opiekuficzy, tymczasowe schronienie
wraz z uslugami opiekunczymi oraz uslugami ukierunkowanymi na wzmacnianie aktywnosci
spolecznej, w miar¢ mozliwosci wyjscie z bezdomnoscei i uzyskanie samodzielnosci zyciowe;.
W roku 2024 Miasto i Gmina Sochocin finansowala pobyt w schronisku czy noclegowni
5 osobom. Bezdomni przebywajacy w schroniskach podpisujg kontrakt socjalny, w ktérym
zobowiazuja si¢ do podjecia dziatan majacych na celu poprawe ich sytuacji. Realizujg réwniez

program wychodzenia z bezdomnosci oraz programy terapeutyczne wychodzenia z uzaleznienia.

Istotnym elementem pomocy jest realizacja wsparcia w zakresie dozywiania. Dziala ona
dwutorowo poprzez zapewnienie positku dzieci w szkolach oraz udzielanie zasitkow celowych na
zakup zywnosci dla 0s6b starszych oraz niepenosprawnych. W ramach wieloletniego programu
wspierania finansowego gmin w zakresie dozywiania .Positek  szkole 1 w domu™ zgodnie
Z poroZumieniem zawartnm 2 Wojewoda Mazowieckim pomoca objeto 39 dzieel oraz
17 0sob starszych 1 niepetnosprawnych Wydatkowano 34 850.00 zt  z cze

g

B 11 081.00 zt to srodki wlasne

14



- 43 769,00 zt srodki otrzymane od Wojewody.

Srodki wydatkowano na zakup positkéw w ilosci 7 164 obiady dla dzieci i mlodziezy
w szkolach i punktach przedszkolnych. W ramach programu udzielono pomocy celowej na zakup

zywnosci dla 0sob starszych. Przyznano decyzjg swiadczenia na kwote 8 900,00 zi.

Miejsko - Gminny O$rodek Pomocy Spolecznej w Sochocinie podpisat umowe
z Bankiem Zywnosci w Ciechanowie na realizacj¢ zadan z zakresu dystrybucji artykutow
spozywezych dla oséb najbardziej potrzebujgcych w ramach Funduszy Europejskich Na Pomoc
Zywnosciowa 2021-2027. Pomoca w formie paczek zywnosciowych objetych zostalo 212 osob
z terenu Miasta i Gminy Sochocin. Osoby te byly kwalifikowane przez pracownikéw socjalnych
MGOPS Sochocin. Pomoc zywnosciowa byla przekazywana do osOb speniajacych kryteria
kwalifikowalnosci do statutu osoby najbardziej potrzebujace;.

Ilos¢ oraz warto§¢ artykuléw spozywczych otrzymanych z Banku ZywnoSci

w Ciechanowie w 2024 roku przedstawia ponizsza tabela

10 061,52

63 074,40

212 909,18 8 687,92

212 | 10970,70 71 762,32

Artykuly spozywcze przekazywane byly bezptatnie w formie paczek zywnosciowych

Powyzsze zadanie jest mozliwe do zrealizowania dzigki pomocy Ochotniczej Strazy
Pozarnej] w Sochocinie. MGOPS ma udostepnione pomieszczenia w budynku OSP Sochocin
i dzieki temu mozna bylo rozdysponowywaé zywno$¢ dla podopiecznych. Osrodek nie posiada
zadnych pomieszczen, w ktorych mozna jednorazowo umiesci¢ od ok. 2 do 4 ton zywnoscl.

W ramach Podprogramu 2023 dla osob korzystajacych z pomocy zywnosciowej
przeprowadzono warsztaty kulinarne ..Profilaktyka cukrzycy”, w ktorych uczestniczylo 16 osob
oraz warsztaty ..Warzywa rzadza™ w ktorych uczestniczyty 22 osoby.

Zestaw na Podprogram 2023 dia jedinego odbiorey koacowego obejmuje artykuly spozyweze

S

e ilgse i OR, 2o K
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Na produkty dodatkowe wydawane w ramach nie marnowania zywnosci skladaly si¢ artykuly

spozywcze takie jak warzywa $§wieze, napoje gazowane, przyprawy sosy, dodatki do potraw, platki

$niadaniowe, musli, napoje $niadaniowe, owoce §wieze.

Jednoczesnie rownolegle do systemu wsparcia w zakresie pomocy spolecznej realizowane

jest wsparcie w zakresie $wiadczen rodzinnych, funduszu alimentacyjnego. Pomimo iz jak

wskazano, liczba 0s6b korzystajacych z ww. §wiadczen spada, na terenie Gminy Sochocin nadal

wsparcie rodzin w tym zakresie stanowi istotne wyzwanie. W okresie od 01.01.2024r. do

31.12.2024r, z pomocy w postaci §wiadczen rodzinnych skorzystalo tacznie okolo 221 rodzin.

Wydatki na powyzsze zadania przedstawiaja si¢ nastepujgco:

Lp Wyszczegodlnienie Ilo$¢ swiadczen | Wydatki w zlotych

1. Zasilki rodzinne 2200 246 388,53
Dodatki z tytulu :

2; urodzenia dziecka 4 4 000

3. opieki nad dzieckiem w  okresie 21 8 400
korzystania z urlopu wychowawczego

4. samotnego wychowywania dziecka 84 16 040,56

5. ksztalcenia i rehabilitacji 156 14 717,04

dziecka niepelnosprawnego

6. rozpoczecia roku szkolnego 120 11 369,42

7. podjecie przez dziecko nauki poza 359 23 239,84
miejscem zamieszkania

8. wielodzietnosci 343 29 996,54

9. jednorazowa zapomoga z tytulu urodzenia 16 16 000
dziecka
Swiadczenia opiekuncze:

10. | zasitki pielegnacyjne 1489 321 388

11. | Swiadczenia pielegnacyjne 466 1390771

12. | Swiadczenie rodzicielskie 88 81 858

13. | Specjalny zasifek opiekunczy 0 0

5346 216416893

RAZEM

Dane: sprawozdanie kwartalne rzeczowo finansowe za [V Kkwartat 2024r,
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16. SKEADKI EMERYTALNO — RENTOWE ORAZ ZDROWOTNE

Ponadto MGOPS w Sochocinie pokrywa koszty ubezpieczenia emerytalnego irentowego oraz
sktadke na ubezpieczenie zdrowotne, za niektdre osoby pobierajace dodatki do zasitku rodzinnego z
tytulu opieki nad dzieckiem w okresie korzystania z urlopu wychowawczego oraz osoby

pobierajace swiadczenie pielegnacyjne i specjalny zasitek opiekunczy.

Wydatki na powyzsze zadania przedstawiaja si¢ nastepujaco:

Lp: Wyszczegolnienie Wydatki w zlotych Liezba

Swinilozon

1. | Skladki na ubezpieczenia emerytalne i
rentowe oplacane za osoby pobierajace

$wiadczenia opiekuicze, z tego: 240 572 323
Optacone na podstawie przepiséw o systemie|

1.1 | ubezpieczen spolecznych 229 209 317
Optacane na podstawie przepiséw

1.2 | o ubezpieczeniu spotecznym rolnikéw 5607 36
Nowe $wiadczenie pielegnacyjne optacane na

1.3 | podstawie przepisow o systemie ubezpieczen 5756 7
spotecznych
Skladki na ubezpieczenia zdrowotne

2. | oplacane za osoby pobierajace Swiadczenia 55 597 207

opiekuncze, z tego:

2.1 | Swiadczenie pielegnacyjne 55597 207

2.2 | Specjalny zasilek opiekunczy 0 0

Razem: 296 169 XXXXXX

Dane: Sprawozdanie kwartalne rzeczowo — finansowe za IV kwartat 2024r.

'Rodzaj $wiadczenia | Liczba swiadczen w latach
| ;
2021 | 2022 | 2023 L2024
Zasitek rodzinny - |
3798 3319 2776 2200
Dodatki do zasitkow
rodzinnych 2075 1843 1647 1198
Swiadezenia 474 497 506
pielegnacyjne
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Specjalny zasitek
opiekunczy

jednorazowa

zapomoga z tytulu
urodzenia si¢ 32 39 27 16
dziecka

Swiadczenie
rodzicielskie 185 160 149 88

0-17 lat

189 579,38 171 382,12 164 188,50 178 088,82
18-24 lat
54 400 35900 24 300 20 928,80
25 lat i wiecej 0 0 0 0
Razem
243 979,38 207 782,12 188 488,50 199 017,62

S. STRUKTURA RODZIN KORZYSTAJACYCH Z POMOCY SPOLECZNEJ
w 2024 ROKU

RODZINY OGOLEM

ﬁ] J o liczbie oséb:
e 66 40 66
A 2 17 12 34
o e 7 5 21
DB 11 9 44
|5 12 9 60
6 i wiecej 3 2 19
w tym rodziny z dzie¢mi ogdtem 40 27 158
2. o liczbie dzieci:
1 12 7 29
2 11 8 46
3 16 12 | 77
j_ 1 0 6
5 0 , 0
6 i wiecej 0 | 0
Rodziny niepetne ogétem 15 | 9 44




i 3. | o liczbie dzieci
1 7 3 14
B 3 2 10
- E 5 4 20
L | 4iwiecej 0 0
'|: - | Rodziny emeryt6w i rencistw ogétem 23 16 35

4. | oliczbie os6b
1 R 1 15 10 15
B 0 6 4 12
- E 0 0 0
| 4iwiecej 2 2 8

Powyzsze dane wskazuja, ze najwicksza grupa S$wiadczeniobiorcow korzystajacych

z pomocy s3 rodziny z dzie¢mi, nastepnie osoby prowadzace samodzielne gospodarstwo domowe,

rodziny niepelne oraz rodziny emerytéw i rencistow.

POWODY PRZYZNAWANIA SWIADCZEN

W 2024 ROKU

y/ POMOCY

SPOLECZNEJ

Rodziny korzystajg z pomocy spolecznej z powodu trudnej sytuacji socjalno-bytowej.

Katalog powodow umozliwiajacych

w art. 7 ustawy o pomocy spoteczne;.

Powdd trudnej sytuacji zyciowej Liczba rodzin Liczba oséb
Ogoétem w tym: na wsi w rodzinach
Ubdbstwo 38 23 43
Sieroctwo 0 0 0
Bezdomnos¢ 6 4 6
Potrzeba ochrony macierzynstwa 9 6 42
w tym: (z wiersza 4):
potrzeba ochrony macierzynstwa 5 4 25
Bezrobocie 44 31 116
Niepetnosprawno$¢ 47 30 86
Dhugotrwata lub cigzka choroba 60 39 95
Bezradnosé w sprawach opiekunczo —
wychowawczych i prowadzenia gospodarstwa 27 18 99
domowego - ogdtem:
w tym: (z wiersza 9):
rodziny niepetne 16 9 49
rodziny wielodzietne 12 60
Przemoc domowa 0 0 0
Potrzeba ochrony ofiar handlu ludizmi 0 i 0
- Alkoholizm 12 1 B3 60
Narkomania i 0 1 l

Trudnosct w przystosowaniu do zycia

korzystanic z pomocy spolecznej zostal okreslony
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po zwolnieniu z zakladu karnego

Zdarzenie losowe

Sytuacja kryzysowa

O O N ©
O O N ©
ol O W O

Kleska zywiotowa lub ekologiczna

W roku 2024 najczgstszymi powodami udzielania pomocy byla dlugotrwala choroba, bezrobocie
niepelnosprawnos¢ oraz ubdstwo. Od wielu lat znacznym problemem wsrod osob korzystajacych
z pomocy spolecznej jest bezradno$¢ w sprawach opiekunczo — wychowawczych i prowadzeniu
gospodarstwa domowego. Zjawisko bezradnosci w sprawach opiekunczo — wychowawczych
zwiazane jest z problemami w sferze opieki nad dzie¢mi i dotyka najcze¢éciej rodziny niepelne.
W szerszym aspekcie z tym zjawiskiem laczg si¢ rowniez wszelkiego rodzaju przejawy
niezaradnosci w prowadzeniu gospodarstwa domowego, zapewnieniu czlonkom rodziny

godziwego bytu oraz poczucia bezpieczenstwa.

IL ANALIZA ZASOBOW SRODOWISKOWYCH
Analiza zasobéw systemu wsparcia i realizowanych dotychczas uslug

Oswiate¢ w gminie Sochocin tworzg nastepujgce szkoly: Publiczny Zesp6ét Szkot
i Przedszkoli Samorzagdowych w Sochocinie, Szkola Podstawowa w Kolozgbiu, Szkota

Podstawowa w Smardzewie.

W 2024 r. do placéwek oswiatowych uczgszczalo607 uczniow/dzieci, w tym 167 dzieci do
przedszkola i oddzialow przedszkolnych w szkotach podstawowych, 440 uczniow do szkét
podstawowych. Lacznie funkcjonowalo 40 oddzialow w tym 8 oddzialéw przedszkolnych.
Zatrudnionych bylo 85 pracownikéw pedagogicznych i 40 pracownikéw administracji i obstugi.
Publiczny Zesp6t Szkoét i Przedszkoli Samorzagdowych w Sochocinie obstuguje dwie placowki
Szkolg Podstawowg oraz Przedszkole Samorzadowe. W Szkole Podstawowej (stan na
31.12.2024 r.) bylo 16 oddzialow i uczylo si¢ 328 ucznidéw w tym: 7 ucznidw z Ukrainy.
W Przedszkolu Samorzgdowym (stan na 31.12.2024) bylo 5 oddzialéw — 110 dzieci w tym

obowigzek rocznego przygotowania przedszkolnego realizuje - 41 dzieci.

W Szkole Podstawowej w Smardzewie w 8 oddziatach uczy si¢ 55 ucznidéw. Roczne

przygotowanie przedszkolne realizuje 25 dzieci. L.acznie w 2024 r. do szkoty uczgszczato 80

dzieci.

W Szkole Podstawowej w Kotozebiu w 8 oddziatach uczyvlo sie 37 uczniow. a do dwoch
oddzialow przedszkolnych uczeszezalo 32 dzieci. Eacznie w 2024 1. do szkoly uczeszezalo 89

dzieci.
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Na terenie gminy funkcjonuje 1 przychodnia. Swiadczy podstawows opieke zdrowotna - porady
lekarza rodzinnego oraz lekarza pediatry. Na terenie miejscowosci Sochocin dzialajg 2 punkty

apteczne.

Zadania z zakresu pomocy spolecznej gmina Sochocin wykonuje za pomoca podleglej jej
jednostki budzetowej, ktorg jest Miejsko — Gminny Osrodek Pomocy Spolecznej

w Sochocinie.

Kluczowa instytucjg przeciwdzialania wykluczeniu spolecznemu na terenie Miasta
i Gminy Sochocin jest wilasnie Miejsko — Gminny Osrodek Pomocy Spoleczne;j
w Sochocinie. Celem dziatalnosci jest organizowanie i wykonywanie zadan z zakresu pomocy
spolecznej, w szczegélnosci poprzez doprowadzenie do zyciowego usamodzielnienia
potrzebujgcych 0s6b i rodzin i zintegrowanie ich ze Srodowiskiem. Do zadan pomocy spoleczne;j
nalezy przyznawanie i wyptacanie $wiadczen, prowadzenie pracy socjalnej, rozwéj prowadzenie

niezbednej infrastruktury socjalne;j.

Na terenie Gminy realizowane sa rowniez liczne dzialania na rzecz osob starszych.
W trakcie powolywania jest Rada Senior6w Gminy Sochocin, ktéra ma by¢ organem
konsultacyjnym Burmistrza Miasta i Gminy Sochocin w zakresie zaspokajania potrzeb os6b
starszych.

W strukturach MGOPS znajduje si¢ Zesp6l Interdyscyplinarny, ktéry swoja dzialalnoscia
obejmuje pomoc dla 0s6b doznajacych przemocy. W 2024 roku przeprowadzono dzialania
pomocowe
w ramach procedury dla 16 rodzin z terenu gminy. W ramach Miejsko - Gminnego Programu
Profilaktyki i Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych oraz Przeciwdzialania Narkomanii
prowadzony byt Punkt Konsultacyjny Uzaleznien. Dzialania Punktu byly skierowane
w szczegblnosci dla:

e 0s6b uzaleznionych od alkoholu i innych srodkéw odurzajacych

e rodzin osob uzaleznionych.

Za posrednictwem Punktu Konsultacyjnego Uzaleznien specjalista ds. uzaleznien przeprowadzit
129 konsultacji. Dziatania punktu sfinansowane byly ze $rodkow Miejsko - Gminnej Komisji

Rozwigzywania Problemoéw Alkoholowych.

Realizowana jest pomoc  zvwnosciowa w  porozumieniu z Bankiem  Zywnosci

w Crechanowie.

Gminny  system  bezpieczenstwa  publicznego.  w  tym  zapewnienie  ochrony

przeciwpozarowej i przeciwpowodziowej realizowany jest przez ochotnicze straze pozarne. Na
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terenie miasta i gminy dziala 9 jednostek Ochotniczej Strazy Pozarnej (OSP Sochocin, OSP
Drozdzyn, OSP Idzikowice, OSP Ke¢pa, OSP Kolozab, OSP Kondrajec, OSP Milewo, OSP
Smardzewo, OSP Slepowrony). 3 jednostki (OSP Sochocin, OSP Idzikowice, OSP Kolozgb)
dzialaja w Krajowym Systemie Ratowniczo-Gasniczym stanowigcym integralng czg$¢ systemu
bezpieczenstwa panstwa, zapewniajacego koordynacje walki z pozarami. Innymi kleskami
zywiolowymi oraz ratownictwa technicznego, ekologicznego i medycznego. Jednostki tacznie liczg
181 czynnych czlonkéw bioracych bezposredni udziat w akcjach ratowniczych i pozarach.
Wszystkie jednostki posiadaja wyposazenie i wyszkolenie umozliwiajagce podjecie dziatan
ratowniczo-gasniczych lub zabezpieczajacych, dwie jednostki posiadaja uprawnienia do dzialan

ratownictwa technicznego i drogowego oraz ratownictwa medycznego.

Na terenie Miasta i Gminy Sochocin nie dziala Komisariat  Policji.
O bezpieczenistwo mieszkancow dbaja funkcjonariusze Komendy Powiatowej Policji
w Plonsku. Teren miasta i gminy Sochocin obshuguje 2 dzielnicowych. Zadania dzielnicowych
z KPP Plonsk obejmuja rozpoznanie swojego rejonu pod katem zagrozen, rozwigzywanie
konfliktéw sasiedzkich, $ciganie sprawcow przestepstw i wykroczen, przeprowadzanie wywiadow
na rzecz innych organéw, a takze edukowanie mieszkancow w zakresie unikania zagrozen
i kontrolowanie przestrzegania prawa miejscowego. Dzielnicowi sg blisko spoleczenstwa i realizujg
swoje obowiazki w sposob prewencyjny i represyjny

Zadaniem Miejsko - Gminnego OSrodka Kultury w Sochocinie jest prowadzenie
dzialalnosci w zakresie edukacji kulturalnej, pobudzanie aktywnos$ci spolecznosci lokalne;j.
W MGOK odbywa sie kilkanascie réznorodnych zaje¢ z zakresu edukacji kulturalne;j
i animacji, Glowne formy zaje¢ stawiajg na kreatywno$é¢ i doskonalenie wlasnych umiejetnoscei,
a takze odkrywanie pasji W  Miejsko - Gminnym  Osrodku  Kultury
w Sochocinie dzialajg nast¢pujgce sekcje artystyczne: muzyczna- nauka gry na gitarze, perkusji
i instrumentach detych, teatralna, taneczna, zespdt ,,Rockowa OdNowa” oraz Orkiestra Deta
Sochocin. W  sumie, miesigcznie @ w  zajeciach  uczestniczylo 108 dzieci
1 mlodziezy. Sekcja orkiestry detej skupia 15 miodych muzykdéw oraz osoby uczace si¢ gry na
instrumentach detych. Dodatkowo rozpoczgto nauke gry na flecie poprzecznym. Orkiestre prowadzi
kapelmistrz - Mariusz Wrzesinski. W MGOK znajduje sie rowniez punkt informacyjno-
konsultacyjny. W obiekcie swoje siedziby majg: Miejsko - Gminna Biblioteka Publiczna. Urzad
Stanu Cywilnego. /wiazek Kombatantow Rzeczypospolitej Polskiej
1 Balveh Wiezniow Politseznseh. Polskie Stronnictwo Ludowe. Stowarzyszenie Nasza Whra'.
Kolo Gospodyn 1 Gospodarzy Wiejskich w Sochocinie. Sochocinski Klub Seniora. Glownym

zadaniem statutowym Miejsko-Gminnego Osrodka Kultury w Sochocinie oprocz edukacji artystyczne]
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jest organizacja imprez . W roku 2024 roku MGOK byt organizatorem lub wspélorganizatorem okoto
90 imprez o bardzo réznorodnym charakterze, ktore skierowane byly do réznych grup wiekowych i

srodowisk.

W Miejsko- Gminnym Osrodku Kultury miesci si¢ rowniez Izba Pamiatkowa Guzikarstwa,
ktora cieszy sie duzym powodzeniem nie tylko wséréd naszej spolecznosci, ale
i gosci z roznych terenow Polski. W roku 2024 roku nasza Izbe odwiedzito 180 oséb od przedszkolaka
po seniora i od ucznia po profesora. Przy kazdej okazji MGOK stara si¢ promowa¢ Izbg, zwlaszcza
wéréd milodego pokolenia np. organizujagc warsztaty $wigteczne uczestnicy wykonali ,,guzikowe”
ozdoby na choinke, czy z kolei w trakcie innych warsztatow artystycznych - ,,Guzikowe drzewko
szczescia”.

Miejsko — Gminna Biblioteka Publiczna w Sochocinie realizuje zadania z zakresu czytelnictwa.
Biblioteka wyposazona jest w ksiegozbior ktdry liczy 14 237 woluminéw (liczba wolumindéw stale
rosnie). W 2024 r. przybylo ogdlem 796  woluminbéw, w tym 521
z zakupu, a 275 woluminy to dary. Ubytki w ciggu roku to 1110 woluminy. Gléwnym Zrédlem
finansowania zakupu ksigzek sg $rodki z dotacji podmiotowej od Organizatora oraz dotacja z
Ministerstwa Kultury i Dziedzictwa Narodowego. Na koniec 31.12.2024r. czytelnikéw
zarejestrowanych w Bibliotece bylo 979, w tym aktywnie wypozyczajacych bylo 496 . W 2024 r.
wypozyczono na zewnatrz 10 915 egzemplarzy ksigzek. Zbiér gier planszowych i edukacyjnych w
Bibliotece na 31.12.2024 r. wynidst 125 egzemplarzy. W stosunku do 2023 r. przybylo 20 gier,
ktére otrzymaliSmy jako dary.

Liczba wypozyczen gier w 2024 r. przez uzytkownikow Biblioteki — 484.

Gléwne dziatania Biblioteki w 2024r :
e Organizacja lekcji tematycznych dla dzieci i mlodziezy — 7 zaje¢ lacznie ponad 140
dzieci (lekcje biblioteczne o tematyce :wilelokulturowo$¢, radzenie sobie
Z emocjami, przemocg roéwiesnicza, o wartosciach , korzysciach plynacych

z czytania);

e Cykliczne caloroczne zajecia adresowane do dzieci w wiekul,5-4 lat i ich mam , dzigki
wspotpracy Biblioteki Sochocin i Fundacji ,, Wkra Mozliwosci”;

o Organizacja warsztatow " ABC komputera i internetu” - 18 spotkan

e Organizacja Plebiscytu Czytelnika Roku 2023 r.

e Organizacja zaje¢ .. Ferie w Bibliotece™2024

s 0 rodzajdw  zajed warsztatdw ¢ 3 dniows  ovkl matematyczno-szachowy . warssan
mydlarskie. rekodzielnicze. zajecia plastvezne. warsztaty kulinarne. zajecia rozwijajace

kompetencje emocjonalno - spoteczne)
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Wspolnie z MGOK w Sochocinie organizacja Narodowego Czytania i konkursu dla
czytelnikow 7 tej okazji.
Organizacja spotkan autorskich

W 2024 r. Biblioteka zorganizowala cickawe spotkania autorskie zaré6wno dla dzieci jak i

dorostych. Rozmowy odbyly sie z :

Ewq Woydytto-Osiatyriskqg — doktor psychologii i terapeuta uzaleznien, autorka wielu ksigzek

rozwojowych.

Organizacja warsztatow dla doroslych -14 spotkan : r¢kodzielnicze, rozwojowe

i 0 zdrowym stylu zycia

Dodatkowo organizacja akcji promujgcych czytelnictwo :, Randka w ciemno z ksigzkg,
Mata Ksigzka Wielki Czlowiek, Dzieni Dziecka w Bibliotece, Dzier Kobiet

Wspolpraca z Fundacjq ,, Wkra Mozliwosci” przy organizacji zaj¢é ,,Skrzydla dla Mam” —
cykliczne spotkania od stycznia do maja oraz Finanse w Bibliotece - 2 spotkania
Dodatkowo dzigki wspolpracy ze stowarzyszeniem Guzik-Luzik i Fundacjg ,, Wkra
Mozliwosci” w czytelni Biblioteki Sochocin cztonkowie stowarzyszenia przeprowadzili 7

warsztatow rekodzielniczych dla lokalnych mieszkancow.

W 2024 r. odnotowano 6 636 odwiedzin w Bibliotece Sochocin (wizyty czytelnikow,

spotkania, warsztaty).

Na terenie Miasta i Gminy Sochocin dziatalno$é prowadzi jeden klub sportowy (Gminny Klub

Sportowy WKRA Sochocin.), w ramach ktoérego funkcjonuje druzyna pitkarska.
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Gminny Klub Sportowy , WKRA Sochocin” realizuje programy szkolenia sportowego,
z otrzymanych od gminy dotacji kupuje sprzet sportowy, pokrywa koszty organizowania rozgrywek
sportowych lub uczestnictwa w tych rozgrywkach, pokrywa koszty korzystania z obiektow

sportowych dla celow szkolenia sportowego oraz wynagrodzenia kadry szkoleniowe;.

Dla realizacji zadania Miasto i Gmina udostepnia klubowi stadion gminny i pomieszczenia szkolne

do przechowywania sprzgtu na podstawie umowy uzyczenia.
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III. NIEZBEDNE DIAGNOZY W ZAKRESIE POTRZEB

Diagnoza pozwala poznaé najistotniejsze potrzeby mieszkancOw miasta i gminy Sochocin.

Umozliwia to zidentyfikowanie potencjalu jednostek organizacyjnych pomocy spoleczne;j,

lokalnych instytucji i organizacji pozarzadowych. Stanowi podstawe planowania kompleksowych

dzialan, co w efekcie bedzie sprzyjato zapewnieniu wysokiej jakosci ustug spotecznych.

Problematyke badawczg okreslajg nastgpujace pytania:

&
(]

Jaka jest skala udzialu poszczegdlnych grup odbiorcow ustug spolecznych (osoby starsze,
rodziny z dzieémi, osoby niepelnosprawne, osoby w kryzysie psychicznym, osoby
bezdomne) w ogdlnej strukturze spotecznosci lokalnej gminy Sochocin?

Jakie sg potrzeby w zakresie ushug spolecznych poszczegdlnych grup odbiorcow tego typu
swiadczen w miescie i gminie Sochocin, a w tym: o0sb starszych, rodzin z dzie¢mi, 0s6b
niepelnosprawnych, 0s6b w kryzysie psychicznym, os6b bezdomnych?

Jakie wsparcie otrzymuja aktualnie poszczegdlne grupy odbiorcow ustug spolecznych w
mieScie i  gminie Sochocin, a w tym: osoby  starsze,  rodziny
z dzie¢mi, osoby niepelnosprawne, osoby w kryzysie psychicznym, osoby bezdomne?

Jakie sa proponowane ustugi srodowiskowe poszczegélnym grupom odbiorcow tego typu
$wiadczen w miescie i gminie Sochocin?

Jakie sa potrzeby personelu asystencko-opiekunczego pod katem przejScia do opieki
Srodowiskowe;j?

Jakie sa potrzeby instytucji i organizacji w celu przeprowadzenia procesu
deinstytucjonaljzacji ustug spotecznych?

Jakie sg mozliwosci realizacji srodowiskowych ustug spolecznych w spotecznosci lokalnej?

Jaki jest potencjal lokalnych organizacji spofecznych i pozarzgdowych do $wiadczenia

ustug spolecznych?

&

Jak przygotowana jest instytucja odpowiedzialna za wdrozenie deinstytucjonalizacji ustug

spotecznych do przeprowadzenia tego procesu?
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W tworzeniu diagnozy a nastgpnie aktualizacji diagnozy zastosowano nastepujace metody
(triangulacja):

1. analiza desk research:

a. zrodla zastane: dane statystyczne oraz dokumenty i raporty z badan przeprowadzonych

w2024 r.;

b. wywiady poglebione z pracownikami Miejsko — Gminnego Osrodka Pomocy Spolecznej

w Sochocinie

1. Diagnoza potrzeb mieszkancéw gminy, z uwzglednieniem potrzeb mieszkancoéw, ktorzy
dzieki  wzmocnieniu oszerzeniu __ katalogu) uslug  spolecznych  Swiadczonych

w__spolecznosci lokalnej nie beda wymagali wsparcia w_postaci calodobowej opieki

instytucjonalnej
Diagnoza objela trzy obszary:

1. Wsparcie oséb starszych;
2. Wsparcie rodziny i dziecka, w tym dziecka z niepelosprawnoscia;

3. Wsparcie 0s6b z niepelosprawnosciami;

Obszar wsparcia oséb starszych

® rozwdj ustug opiekunczych i specjalistycznych ushug opiekunczych (m.in. rehabilitacyjne,
podologiczne, pielegnacyjne itp.) $wiadczonych w miejscu zamieszkania;

® ushlugi transportowe — realizacja ustugi od drzwi do drzwi (door-to-door) zapewniajgcej
dostepny  transport dla  os6b  starszych, dostosowany do  potrzeb  0s6b
z niepelmosprawnoscia;

® rozwoj ustug asystenckich dla 0séb starszych / z niepelnosprawnoscia;

L rozwoj opieki nieformalnej poprzez wdrozenie ushug sasiedzkich;

Obszar wsparcia rodziny i dziecka, w tym dziecka z niepelnosprawnoscia

® wsparcie w zakresie rehabilitacji oraz dodatkowych ustug specjalistycznych, m.in. porady
psychologicznej, logopedycznej;

® zajecia dla rodzin .rozwijanie kompetencji rodzicielskich.”;

Obszar wsparcia osob z niepelnosprawnosciami
swsparcie w zakresie rehabilitacji oraz dodatkowych ustug specjalistycznyeh. m.in.

porady psvchologicznej. logopedyveznej:
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rozwdj ustug asystenckich dla oséb starszych / z niepelnosprawnoscia;

2.

o ustugi transportowe — realizacja ustugi od drzwi do drzwi (door-to-door) zapewniajacej

dostgpny transport dla seniorow, dostosowany do potrzeb osdb z niepelosprawnoscia.

Diagnoza potrzeb Instytucji i _organizacji_spolecznych, w_celu przeprowadzenia procesu

deinstytucjonalizacji — przejscia z instytucji do opieki srodowiskowej

Przeprowadzone badania pozwolily na wysuniecie nastepujacych wnioskow:

+ Miejsko — Gminny Os$rodek Pomocy Spolecznej w Sochocinie ma problemy zwigzane

Z przestrzenig posiadang do dyspozycji. Siedziba MGOPS znajduje si¢ w budynku Urzgdu
Miasta i Gminy Sochocin. Zajmowane sg 3 niewielkie pomieszczenia, w ktorych pracuje 6 osob.
Ksiggowos¢ MGOPS znajduje sie w budynku Miejsko — Gminnego Osrodka Kultury
w Sochocinie. Warto nadmienié, ze w zwigzku z dalszym rozwojem ustug spolecznych nalezy
podja¢ kroki do pozyskania budynku na siedzibe Miejsko — Gminnego Os$rodka Pomocy
Spolecznej w Sochocinie oraz doposazenia dostepnych pomieszczen celem podniesienia jakos$ci
obstlugi klienta jak réwniez podniesienia jakos$ci pracy pracownikéw istnieje zasadnosé
wygospodarowania pokoju do przeprowadzania rozméw lub wywiadow z osobami
potrzebujacymi wsparcia, przy zapewnieniu im jak najwiekszego poziomu dyskrecji, jak rOwniez
w miare mozliwosci wigkszego pomieszczenia, ktére mogloby shizy¢ do prowadzenia
dzialalnosci skierowanej do relatywnie duzych grup mieszkancéw gminy, np. organizowania
wydarzen kulturalnych, prowadzeniu akcji, ktore sg skierowane do wielu os6b, m.in.
przygotowywanie paczek zywnosciowych.

Dzialalnos$¢ placowki wymaga umiejetnosci zdobywania i zarzadzania pieniedzmi pochodzacymi
z trzech zrédel, tj. z dochodow wiasnych gminy, z budzetu pafistwa oraz z funduszy unijnych.
Z uwagi na ograniczone zasoby wlasne gminy, zaspokojenie potrzeb mieszkancow w zakresie
ushug spolecznych wymaga znaczgcego wsparcia z budzetu centralnego, a takze znacznego
wysitku pracownikéw MGOPS w pozyskiwaniu funduszy zewnetrznych. Istniejace oczekiwania
spolecznosci lokalnej w tej kwestii rozpoznane m.in. dzieki diagnozie — wymagaja
dodatkowych nakiladéw finansowych. Dalszy rozwoj ustug spotecznych w procesie
deinstytucjonalizacji wymaga pozyskania srodkéw zewnetrznych. Dodatkowo pozyskane srodki
bedg przyczyniac si¢ do jeszcze bardziej efektywnego dziatania w zakresie zaspokajania potrzeb

spotecznych.

Diagnoza w_zakresie najblizszvch kregéw wsparcia osob go potrzebujacveh oraz zasobow

spotecznosci lokalnej ukierunkowana na poznanie potencjalu rozwoju mechanizmoéw wsparcia »

spolecznosciach lokalnveh

Przeprowadzona badania pozwolity na wysuniecie nastepujacych wnioskow:
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+ W gminie osoby potrzebujace wsparcia mogg liczyé na czlonkéw swoich rodzin, a takze na
pomoc s3siedzka. Dotyczy to gléwnie spraw biezacych oraz drobnych ustug. Natomiast
problemy z tego typu dzialaniami pojawiaja si¢ w przypadku potrzeby zapewnienia
wsparcia specjalistycznego zwigzanego z ograniczonymi mozliwos$ciami poruszania sie.

+ W przypadku osob starszych, rodzin nie posiadajacych wilasnych srodkow transportu,
a takze 0s6b z niepemosprawnoscia w gminie powstaje zagrozenie tzw. wykluczeniem
komunikacyjnym. W tego typu przypadkach pojawia si¢ miejsce dla dzialan wspierajacych,
jak i rozwoju ushig transportowych na rzecz o0s6b zagrozonych wykluczeniem
komunikacyjnym

+ W przypadku oséb samotnych z pomocg przychodzi profesjonalna opiekunka, cho¢
wystepuje deficyt wsparcia najczesciej w odniesieniu do 0s6b samotnych, ktére mieszkaja

w znacznej odleglosci od innych ludzi, szczegdlnie tych z réznego rodzaju uzaleznieniami.

W sytuacji braku mozliwosci uzyskania pomocy ze strony rodziny, zawsze istnieje mozliwos¢ z ktorej
czesto klienci korzystajg — aby wystgpi¢ o wsparcie. W miescie i gminie Sochocin raczej nie ma oso6b
pozostawionych bez pomocy, przy czym zastrzezono tu, iz uzyskanie wsparcia moze wymagac
inicjatywy wlasnej ze strony potrzebujacego. Oznacza to, iz pracownicy oczekuja wspolpracy ze strony

czlonkéw rodziny os6b potrzebujacych.

+ Podkreslano potrzebe wsparcia specjalistycznego m.in. Zwigzanego
z podjeciem czynnosci pielegnacyjnych jak i rehabilitacji w warunkach domowych. Istnieje
bowiem grupa osob starszych/ niepelnosprawnych ktéra nie jest w stanie skorzystaé

z funkcjonujacej infrastruktury

W kontekscie diagnozy kregdw wsparcia, na ktdre mogg liczy¢ badani seniorzy istotne bylo to, czy
mogli uzyskaé pomoc w odniesieniu do codziennych potrzeb ze strony swoich bliskich, w sytuacjach

kiedy jej potrzebowali.

IV. ANALIZA POTRZEB W ZAKRESIE REALIZACJI USLUG SPOLECZNYCH
1. Obecnie realizowane uslugi — zakres i stopien zabezpieczenia potrzeb oséb starszych, oséb

z niepelnosprawno$ciami, rodzin oraz dzieci i mlodziezyv w _ramach pieczv zastepczej, oséb

z problemami zdrowia psvchicznego oraz 0s6b w kryvzvsie bezdomnosci.

Miejsko — Gminny Osrodek Pomocy Spolecznej w Sochocinie prowadzi szereg dziatan majacych na
celu zabezpieczenie potrzeb: 0séb starszyvch. 0sdb z niepehmosprawnosciami. rodzin. Przyjmuje sie
podejscic nastawione przede wszystkirn na: wzmocenienic postan aktvwmych: wdrozenie modelu
pomocy zintegrowanej: partnerskich dzialan instytucji i organizacji pozarzadowych w stworzeniu
lokalnego systemu rozwigzywania problemow spolecznych. Analiza problemow spolecznych zwraca
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réwniez uwage na tzw. nowe ryzyka socjalne czyli trudne sytuacje, nie tylko materialne, ktdre pojawity
si¢ w efekcie zmian zwlaszcza demograficznych. Cele strategiczne i kierunki dziatan zostaly
zdefiniowane w oparciu o analiz¢ systemu pomocy spotecznej, edukacji, ochrony zdrowia, profilaktyki
uzaleznien i sytuacje¢ na rynku pracy. Diagnoza potrzeb i potencjalu wspolnoty samorzgdowej zaklada
rozszerzenie i1 poglebienie form pracy socjalnej, szerokg wspoOlprace z réznymi instytucjami
1 organizacjami pozarzadowymi dzialajgcymi w obszarze polityki spotecznej. W mysl ustawy o pomocy
spolecznej, podejmowane dziatania powinny doprowadzi¢, w miare¢ mozliwosci, do zZyciowego
usamodzielnienia si¢ objetych nig 0sob i rodzin oraz do ich integracji ze srodowiskiem.

Obecnie na terenie Miasta i Gminy Sochocin §wiadczone sg nastepujace ustugi:

1/ Ustugi opiekuricze

2/ Poradnictwo psychologiczne

2. Diagnoza potrzeb w__zakresie nierealizowanych uslug lub uslug realizowanych
w niewystarezajacym zakresie na poziomie lokalnym

W Miescie 1 Gminie Sochocin nie zapewniono do tej pory:

Sasiedzkich ustug opiekunczych

Asystenta Osobistego Osoby Niepetnosprawne;j

Placowki wsparcia dziennego dla dzieci i mlodziezy

Klubu Wolontariatu

Uslugi w zakresie promocji i ochrony zdrowia

Uslugi aktywizacji zawodowej

Uslug usprawniajacych tj. rehabilitacja w warunkach domowych oraz gimnastyka

Posilki w domu dla 0s6b starszych

vV VV V V V V V V

specjalistycznych ustug opiekunczych (rehabilitacji, logopedii itd.) swiadczonych

w miejscu zamieszkania wraz z ustugami pielegnacyjnymi (ustugi podologiczne/ pielegnacyjne)
» uslug transportowych — zapewnienie dostepu do transportu osobom starszym, ktory bylby takze
dostosowany do potrzeb 0s6b z niepelnosprawnosciami;

> specjalistycznych ustug dla 0sob starszych;

\%

systent rodziny

Diagnoza potrzeb kadrowvch i profesji spolecznveh. w tvim personelu asvstencko-

opiekunezego, zardvwno w Instvtuciach. jak i w spolecznosei lokalnej. pod katem przejdeia 7

instvtucii do opieki sSrodowiskowej
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Kadra Miejsko — Gminnego Osrodka Pomocy Spofecznej w Sochocinie, jej umiej¢tnosci oraz
kompetencje sa  niewatpliwie = waznym  zasobem w realizacji ushug  spolecznych
w miescie i gminie Sochocin. Kadra Osrodka sklada si¢ z:

Kierownika, ktory kieruje MGOPS jednoosobowo. W sklad Osrodka wchodza stanowiska urzednicze
i obstugi:

- glowna ksiggowa,

- starszy specjalista pracy socjalnej,

- specjalista pracy socjalne;j,

- pracownik socjalny,

- opiekun w srodowisku pomocy spolecznej,

- referent ds. $wiadczen rodzinnych i funduszu alimentacyjnego

Obecnie w Migjsko — Gminnym Os$rodku Pomocy Spolecznej w Sochocinie jest zatrudniona nie
wystarczajaca liczba pracownikow.

Brakuje przede wszystkim pracownikéw socjalnych, asystenta rodziny, organizatora pomocy
spolecznej, organizatora ustug spolecznych, organizatora spolecznosci lokalnej, psychologéw oraz
innych specjalistow, ktorzy sg niezbedni do kompleksowego wsparcia os6b potrzebujacych. Ponadto,
niewielu chetnych jest do podjgcia pracy w pomocy spolecznej, przy czym wymagania ustawowe sa
wysokie, a liczba rodzin zast¢pczych jest niewystarczajaca. Problemy te wynikaja zar6wno z niedoboru
odpowiedniego przygotowania zawodowego, jak i z tego, Ze praca w tej branzy nie jest atrakcyjna ani
prestizowa, co utrudnia przyciagniecie nowych osob.

Dodatkowo wskazano, ze brakuje systemowych rozwigzan umozliwiajacych rozwdj zawodowy
pracownikow oraz przeciwdzialajacych wypaleniu zawodowemu. Pracownicy sg czgsto przeciazeni
obowigzkami, majg ograniczony dostep do szkolefi i superwizji, co wptywa na spadek ich motywacji
oraz obniza jako$¢ $wiadczonych ustug. Brak jasnych $ciezek awansu i mechanizméw motywacyjnych
spojnych dla wszystkich pracownikéw Osrodka Pomocy Spotecznej dodatkowo zniecheca do pracy
w tym sektorze.

Kolegjnym istotnym problemem jest utrudniony dostep do specjalistycznej edukaciji
i szkolen, zwlaszcza w mniejszych miejscowosciach, co blokuje rozwdj kompetencji kadry. Brak
wolontariuszy, ktérzy mogliby wspiera¢ dziatania na rzecz spotecznosci lokalnej, takze poglebia deficyt
personelu.

Niewystarczajace finansowanie ushig spolecznyvch to kolejna przeszkoda — niski poziom wynagrodzen
oraz ograniczone srodki na szkolenia 1 funkcjonowanie instytucii powoduja. ze trudno jest zatrzy mac

wykwalifikowanych  pracownikow 1 przyeiagnac nowych. Dodatkowo negatywne nastawienie
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spoleczne wobec pomocy spolecznej, postrzeganej jako kosztowna i malo efektywna, utrudnia

podejmowanie dzialan majgcych na celu jej poprawe.

4. Przyczyny nierealizowania uslug spolecznych
Przyczyny ograniczonej realizacji ustug spolecznych w miescie i gminie Sochocin majg charakter
zlozony i wynikaja z nakladajacych si¢ trudnosci finansowych, kadrowych oraz organizacyjnych.
Najwazniejszym problemem jest niedobor srodkow finansowych, ktdry utrudnia zar6wno codzienne
funkcjonowanie instytucji pomocowych, jaki rozwoj niezbednej infrastruktury. Brak funduszy
powoduje niemozno$¢ zatrudnienia specjalistow, modernizacji budynkéw gminnych, placowek oraz
wdrazania nowych dziatan odpowiadajacych na rosngce potrzeby mieszkancow.
Kolejnym  istotnym  wyzwaniem jest deficyt kadrowy —~ gmina  boryka  si¢
z niezaspokojonym zapotrzebowaniem na pracownikow. Rekrutacja nowych osob napotyka na
przeszkody wynikajace z niskiej atrakcyjnosci zawodow pomocowych, przecigzenia obowigzkami,
wypalenia zawodowego. Dodatkowo, system wynagrodzer nie zawiera mechanizméw motywacyjnych
réwnych dla wszystkich pracownikow zatrudnionych w osrodku pomocy spolecznej, co zniecheca
potencjalnych kandydatéow do pracy w tym sektorze.
Wazng bariera pozostaja takze niedostosowane warunki lokalowe. MGOPS nie posiada wlasnego
lokalu, w ktérym mozna realizowaé ustugi spoteczne dla mieszkancow. Brakuje takze odpowiedniej
przestrzeni do prowadzenia dziatan terapeutycznych, integracyjnych czy edukacyjnych.
Na ograniczong skuteczno$¢ wsparcia wplywa takze niedostateczna koordynacja miedzy instytucjami.
W gminie brakuje jasnych mechanizméw wspolpracy, regularnej wymiany informacji oraz wspélnego
planowania dziatan migdzy samorzadem, Miejsko - Gminnym Osrodkiem Pomocy Spolecznej,
szkotami, Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie oraz innymi podmiotami. W efekcie podejmowane
dzialania czgsto sg dorazne, niespdjne i nie w pelni odpowiadaja na rzeczywiste potrzeby mieszkancow.
Wspolpraca z organizacjami pozarzadowymi jest ograniczona, a potencjal lokalnych inicjatyw
obywatelskich pozostaje niewykorzystany. Brakuje rOwniez organizatora spolecznosci lokalnej, ktory
moglby aktywizowaé mieszkancoéw i wspiera¢ oddolne inicjatywy.
Ponadto, nadal niewystarczajaca jest Swiadomos¢ spoteczna dotyczaca roli i znaczenia ushug spotecznych.
Brak wiedzy o kompetencjach poszczegdlnych instytucji oraz niedocenianie dziatan profilaktycznych
1 integracyjnych sprawiaja, ze realne potrzeby spolecznosci lokalnej pozostaja czesto bez odpowiedzi.
W rezultacie system wsparcia w miescie 1 gminie Sochocin nie jest w stanie zapewni¢ odpowiedniego

poziomu opieki i pomocy osobom znajdujacym si¢ w trudnej sytuacji zyciowe;.
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V. PLAN DEINSTYTUCJONALIZACJI USLUG SPOLECZNYCH.

Gléwnym celem Planu jest realizacja celu gléwnego, ktora bedzie mozliwa dzigki wdrozeniu celow
szczegblowych, opracowanych z myslg o konkretnych grupach odbiorcéw wsparcia. Ponizszy schemat
przedstawia ich zestawienie.

W dalszej czesci przedstawiono zestaw dziatan przypisanych do poszczegélnych celow szczegbélowych,
uporzagdkowanych wedlug obszaréw wsparcia. Dla kazdego z dzialan okreslono planowany czas
realizacji, instytucje odpowiedzialne za wdrozenie, przewidywane koszty oraz mozliwe zrodla

finansowania.
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VI. ANALIZA KOSZTOW REALIZACJI PLANU

Plan finansowania Lokalnego Planu Deinstytucjonalizacji i Rozwoju Ustlug Spolecznych dla Miasta
i Gminy Sochocin na lata 2025-2030 zaklada jak najpeliejsze wykorzystanie dostgpnych Zrdodet
finansowania, takich jak srodki wlasne gminy, fundusze z budzetu wojewddztwa, srodki krajowe, a takze
dotacje unijne i inne zewngtrzne zrodla, aby zapewni¢ sprawne wdrozenie rozwigzan wspierajacych
rozwoj lokalnych ustug spotecznych.

Wysoko$¢ przyznanych $rodkéw bedzie zalezata od zakresu dziatan, harmonogramu ich realizacji oraz
biezacej kondycji finansowej gminy. Sochocin i jej mozliwosci inwestycyjnych. Istotne beda rowniez
zalozenia dlugoterminowej strategii finansowe;j i spolecznej gminy.

Podstawg do planowania budzetu sa sSrodki gminne. Ksztaltowanie budzetu uzaleznione jest od
czynnikow makroekonomicznych, takich jak tempo wzrostu gospodarczego, poziom inflacji, zmiany na
rynku pracy oraz regulacje dotyczace finanséw publicznych i polityki spoleczne;j.

Dzialania z zakresu rozwoju ushig spolecznych powinny byé finansowane w ramach tzw. montazu
finansowego wszystkich dostgpnych zrédel finansowania ustug. Nie sposob nie wskazaé srodkéw
samorzadu terytorialnego, srodkéw z dotacji rzadowych, srodkéw Unii Europejskiej oraz wptat wlasnych
uzytkownikéw, Ponadto mozliwe jest finansowanie ushug z funduszy celowych, np. PFRON itp. W tym
polu znaczenie ma tez aktywnos$é organizacji pozarzadowych, ktére moga ubiega¢ si¢ o dotacje na
realizacje zadan we wszystkich organach wladzy i funduszach. Wazna jest zatem wspdlpraca samorzadu
z NGO-sarni, aby wszystkie dzialania miaty charakter komplementarny.
W dalszej czesci przedstawiono przeglad potencjalnych zrédet finansowania wraz

z przypisanymi do nich obszarami wsparcia. Analiza zaczyna si¢ od funduszy unijnych,
a nastgpnie uwzglednia $rodki z budzetu panstwa, budzetu wojewodzkiego oraz innych dostgpnych

funduszy i narzedzi wsparcia.

38



6¢

-omoptziezod
sfoeziuediQ 3is 9edaign
t3ow ‘nuesSo1g
[oBWRI M UBpeZ
dloezijess eu MOYPOIS
arueysAzn O ‘emisddsez
oSomosezd arusiumadez
qnj YoezImoqo
YoAuusIZpod

M ot aroredsm zozidod TWIPAIZP Z AUTZpo1 JoAmopeziezod
moumyardo qnj urzpoa ‘urerosoumerdsougadoru ifoeziueSiQ efp
MOYUOJZd STuezZbIop | emotustuyim expido z £qosQ | emoruaruyalim eyardo

o3amojermod
qnj oZsuurwu3d

B[q0Z0ZS 0FoU[eLI0AIS)

npbziowes pyisoupal d1s

sedaiqn 3own ‘nwesdorq

yoewel M UBpez

dfoezijeal BU MOYPOIS

srueysAzn

O ‘wAuzosjods nioAz

M niuemouoldxuny zelo
10SOUUAZD YOAUUSIZPOD oFou[eLIojAIa
niuemAuoyAm m erotedsm nptzioweg
oFauddsopoujo3o Aurioy y2180Up3( B[P
oyel [o3s1q050 1fous)sAse trosoumeadsougedaiu Lerosoumerdsouyodatu
8ngsn aruazpemoidm z Aqoso | 1werdsoumerdsoutadoru z Kqoso
159l nweidord wed) K1S1qOS0 JUdISASY Z KqosQ K1S1QOS0 JU9)SASy

| oA

Amo1050UJBPI[OS ZSNpun,{

— emisued jozpng

mopiezioues ydjsoupal zeao emysued n)dzpnq Yovwed M eluBMOSULUIJOp %.._INNmaO 1

[duzoajodg 1o ] 1 Aol
AUIZPOY OWISIISTUTA]




oY

‘nioAw m oowod)
eulKoru3dord
-0uzoI1usI31y

eyordo emomelspod

*¢ ‘(nuejkzads

‘moyjpisod
niuemAmolo3Azid
‘modnyjez niusiqol

M oowod "du) yoAmoroAz
geznod yoAmomelspod
niueleyodsez m sowod *|

MOQIOTUDS
e[p 9zounyaido 13nysn

ozs1e)s £qosQ

MOIOIUDS
vroaeds g\ sndioy

(%07<) Aurwg 19z7pnq
1 (9408>) emisued 10zpng

'] njnpowr yoewrel

M yoKuoziomin ‘eroredsm
MOYPOISO YoKoblormsi
zn{ eruemouo(oyuny
sruorumadez —g npo
erozedsm

eypoiso sfuozesodAm
qnj/1 STUSZIOMIN

'U 9MOsueULj ororedsm
amozeioupaf — | JpoN

«HIoTag*
Aqnpy[ [ +Ioluag*
Awo(] aunaIZ(q

azsae)s £qosQ

+Io1uog wrerdold

npnpour
PO [9S0UZO[BZ M %S
qn[ 9,08) emisued 1ozpng

o3amorermod

qn| oZauuiws B[qezozs
0JsurerI0)A19) npkziowes
ppsoupal d1s 9e3aiqn
3ow ‘nuieidoid
yorwWERI M UBpEZ
dloezireal BU MOYPOIS
slueysAzn O ‘emisddisez
03omosezo srustumadez
qn] yoeyzéimoqo
YoAuuaIzpod

M yor arosedsm zozidod
mounyoido qn| urzpos
MOMNUOJZO 31UdZRIOPO

BMOIUSIUYDIAM BYRIdO

TwHAIZPp Z AWZpol
‘rwrerosoumeadsougadatu
Z AQosQ

OFaureni0ifio g,
npkzioweg

y3is0upaf B[p
emorusIuydAim eyardo

AMOIoSOUIBPI[OS ZSnpun J
—emisued 19zpng




144

a1usZopeIms amozelroupal
ur'w ofmufogo
aoaedsp "urzpos

o1 1 AZ810 M 30190%

B[P 9Z¥] B ‘TuIeqoJoyo
TwAu[eZoo[NaIu qn|
rwrerosoumerdsouadatu
Tz

Z TWdIZP Z Urzpol ejp
o1osedsm amosyorduoy]

nugaIzp
Z uIZpol a1oaeds p\

1wgaizp z Auizpoy

LJUwIdIA7 BZ*

%001 emjsyed jozpng

*JIUIZPO
M Blegsozod 2101y yoky
azyel e ‘nukoklmrepodsod
srujowes ‘rwAujowes
1weqoso bs 2101y

‘oo31m 1 78] S/ MyIM

M qOso e|p yoAzounyardo
3nysn yoakuzofysijeloads
wAy

M ‘goAzounyerdo Sngsn op
1osouddisop AUSZSHAIMZ

azounyardo 18njsn
auzofysijeloads wiky
m ‘azoumyaido 13ngs)

9Z51B}S AqQOSQ

«+SL BRI

(%01<) Aunw3 jozpng
1 (%09>) emisued jozpng |

BIURYZSOTWeRZ nosforum

M [10SOU[SIZpOUres
niuewAZNN M oroJedsp
'S ‘gozpbzin yoAuur

qn| emisuezoardzoq
yosedo eruemoyAzn

1 ndnyez sruemosueuijo
¥ ‘(emsAziemo)
srustumadez ‘goLuzosjods
[ORIUSZIEPAM M
NIUSZOINISoZoNn M oowod)
WIIUIZ0)0 Z MOPBIUOY
sruorumadez “¢ {(31s
nruezsniod ‘niugioIqn




[44

1 9zopesop ‘dufAoeuriojur
aroaedsm amosyojdwoy
yoAotMmisjo

MOIIUSD SIUSIWOYONI )

1werosoumeadsougadatu
Z KqQOso
ootlesardsm 18ngs)

rwerdsoumesdsoupodaiN
z KqQosQO

iosoumerdsoujadaiu
Z q9so g|p

azopelop -oulAoeuriojul
BIUID

yoAumeidsougadoru
QoSO BYSIMOPOIS
iforZIMADR Z29Z]

'U UBJRIZP SIUBMOWOL]

rwerosoumerdsoupodaru

Z qoso e[oezZIMAD[E
1 eloriBajuy

rwrerosoumesdsoutodaiu
z KQosQ

MAKyelorur sporeds p “

*089M0QOSO nNpoyoowes
Z viue)sAzIoy op nddisop
srustumadez

zozadod fomopomez qnj
[ouzsajods 1osoUMADR
Wi S1uUdIM)eIN ZBJIO
rwerosoumeldsourodoru
Z qOSo

10SOUZO[BZIIU 1SOIZA\

amopodsuey 13ngsy

1werosoumeldsourodaiu
Z KqQosQ

trosoumeldsoupodaiu
Z Q0so JsoUujIqQoN
«i9SOUIQOIN

— 9sOUMAP]Y

— osoupdizpowieg*

[Weqoso [wAuuL

Z 19§OUMOI J1ZpBSezZ

'u ‘YoAueiumadez
auyoazsmod qnj
yoAuddjsop sruygoezsmod
Bnysn zeio uszpbzin
‘ni8ojouyoa) ozye) ©
“lfoeyrunwioy 1 1foeuLiojur
‘louzorqnd 1ueznsozid
op nddisop
1werosoumerdsougodaiu
Z woqoso 3tudiumadez

YoAuzZotuopPNydIe
JoLieq suemMns)

1eposoumerdsourodaiu
Z £qosQ

<euzogqnd
uoznsazid vuddsoq*

19p0oIZ yoAuuy

I moomepoorid
‘emisued njazpnqg

Z Auemosueuijy

- YoAumeadsouadaiN
qosQ toenpiqeyay
zsnpun,J AMomisueq

-sufAoejjiqeyas

1 9okleadrdsm 13nysn
‘Amizpoa o3al 1 exo01Zp
nfomzoi srueSewodsm
OUSIZOM ‘UIZPOJ [0Ud)SASE
‘2 0001 1950)0SAM M




134

"JOAMOIOSOUMAZ
mopinpoad

1oe3s0d M 039M0Z99Z1
BIUSZOPEIMS Oq[B
1os0umAz qnj mypisod
dmyez eu oZouzdiuard
Bruazopeims ‘myjpsod
SIULIOJ M SUJOWeS

1 sumeldsougadaru

DI0YD ‘9ZSIeIS

KQOSO BZOZSBIMZ ‘OfSOIOP
Kqoso toowod sfnuifoqo
Zelo AZO1ZPojw 1 WoTuZon
‘worod1zp sowod
erumadez - 71 | PO

emorosoumAz exardo

sumeidsourodaru
‘azsIe)s Aqoso
‘IugaIZp Z Auizpoy

820T-¥T0¢
BJe] BU  NUIOP M I OJO)ZS
M Yopsod“ wrerdold

(2%07) Aurw3 10zpnq
1 (% 08) emisued 1ozpng

Anyny 1 ifovanyor
‘DjAIsAIn] yoAakzoAlop
wAi) m ‘Sngsn 1 mopynpord
1osouddisop azyel

e ‘foulAoex1unwoy
-oufAoewiojui 1 fomouyAo
‘fouzoAz1y 1woznsozid
1osouddjsop
rwerosoumerdsoupodoru

Z qOSO

B[p 21uaZSYAIMZ | [omzoYy

yoAuzoruopauydIe
JoLieq sjuemns)

rwerosoumerdsouyodoru
Z AQOsQ

JuweioLieq
peuod 9souddisoq“

yoAumeidsoupadoru
GOSO BSIMOPOIS
1foezImANe Z00Z1

BU UBJBIZP SIUBMOWO]

rwerssoumeldsoutodaiu
zZ qoso efori3ayur
1 efoezimAY

1wrerosoumesdsoupodaru
z AqQosQ

«Z1M
M amoqnpy eiodfez*

‘yokoklnysAse ndojouyss)
n1oqop SISANBZ M

WA} M “BIUSZO0)O YOI ZBIO
rwerosoumeldsoujadaru

Z QoSO B[p ayoJadsyo

[auzogjodg MAI O 1| Kokl
*AUIZPOY OASIDISIULA]




144

10s0uZ99fods sujeyo| MOIUBYZSOTUI <JoAulAoeidoyu
aokflelimzour 1 ookmidayur efovzimAp[e MOIUD YOAU[BYO]
‘okmzimADe elUBpRZ 1 efori8agu] Aoue)zsatwl AOSAZS |\ B[P 9ZSMOZBN“
MOIOIUSS
pex tmAyeforur yoAobpadq

‘KmeZSIBA\ "IS'W
JruaIzZp zeJo njeimod
yoemeud eu jseru

‘unwg yokobzolq uepez
yoAusem dloezi[eal vu
fauozoeuzozid [omosuruily
Koowod ‘Amezsiepm
*JS"W WOdIU[IIZP

ZeIO 0FaD02IMOZBW
eMmIZpomafom

nua1a) z meimod
yoemeud vu wWojserw
‘woulwd nrus[o1zpn

eu e3ajod sueerzq
WAURIOIUSS MSIM

M NuoIZar MOoURYZSoIW
BI0AZ 1050y el aruszsdajod
ZeJO 10SOU[d1Zpowes
a19B1IN I NIUSZONYAM YOI
s1uedaiqodez “yoAzsiels
qoso ePezIMADY

YoAzsIe)s

qoso nwiouzosjods
NIUSZONAM
sruedoiqodey

azsIe)s KQOosQ

«STOT MOIOIU3G
B[P 9ZSMOZBJ\“

(%08
“Xeul) 0F91{I9IMOZRIN

emizpomafom 10zpng

OB I NOZBIA]

BMIZpOMmdlo g piziowieg

‘a10yzs m njfqod aroxen
M myjpisod moruzon
zozid sjuemAzods
yokoklermijzown
moyunIem

s1ueziomy zozidod
fomomeyspod Ajoyzs
1foduny fozoynsjardo
SIUAIUDOWZM - € FAPOIA




514

U1 1 yoAupel
JoAMOZIIZPOJUI B[P
plusjoyzs “ur'w ewfqo
aheioq "yoAulKoeziuedio
zelo yoAufAsoword
‘yoAufAoeqnps yeerzp
semosueurjop zozidod
peY YOAMOZIIZPOFA
fomzoua 1 atusziom J,

Azo1Zpopu
eforZIMAD]Y

NuQIZp Z AWzZpoy

«AZa1Zpofu
B[P 9ZSMOZBN“

eunya1do

[of 039obzsAzIemo)

BZ OPnIq JZ |

1 nuierosoumeadsouadatu
z3qoso ezonniq §z | ‘N
‘moiq dusd tulKousssyard
BZ A119J0 Yol

Z BIUBISAZIOYS 9$OMI[ZOW
zoazidod ‘0Fa1yoo1mozeN
emizpomalop peziowesg
15of wa10jRZIULSIO
yokiopy e|p ‘Amyjny
1fomAsur op nddisop
rwrerosoumerdsouadaru

Z UI0QOSO d1UdIMIB}H)

rwerosoumeldsoupodaiu
Z qQso
’[p Amjny op ddiso(q

rwerdsoumeldsoujodaiu
Z KqOosQO

NZSMOZBJA BU
nwerosoumerdsouradarN
Z qosQ arodeds g “

Qupeiny ny-oulKovigaul
unnuas® *mzj 3ol
faotiuged (*du ‘fouzosjods
Koowod Awiop

‘Aamyny

Kwop ‘Amyjny| jpoiso
amojpaisopuuig
‘anysfoim ao1[101Ms “du
yel foryey) Ampjnyseyul
fomomeyspod
srustumadez zozidod




517

OMOPOMEZ
yoAumApe yorysiq
tlew 1 pyo1do fousen3os
tleSewAm 2101y

‘@194z nyjoa '/, [ozAmod
qoso e[p o3amosueulj
erosedsm wresdoad

azounyaido 13nys)

ozs1e)s AQOSQ

Aujelouag uog

emisued 10zpng

lauzoajodg 1NA110,] 1 Aon|
SAUIZPOY OAISINSIUTA

BZSMOZRIN
MOOUBYZSIIW POISM
uazanqez yApyeryord

1 08ouzoryoAsd eimorpz
tloowoid z yoAuezbimz
uepez sruesordsp

oJauzoryoAsd eimolpz
euoxyoo 1 elooworg

o3suzoiyoAsd eimoipz
a1sAZAn| m £qosQ

«$T0Z 08auzolyoAsd
RIMOIPZ B[P 9ZSMOZBIN“

-0FouzonyoAsd

gimoupz tloowouid

1 uazinqez eyApe(yoid

Z YoAueztimz yeperzp
woruazobpAm ‘elokisomul
2okpdgaru ‘eimolpz
Auouyoo 1 1fsowoad
nso.njez Z wAokzolq
oziopjeleyd o njeimod
yoemeid eu jserwt zeso
moeimod susepm eluepez
BU 189{ BUOZOBUZOZId
emIZpomalom

nPZPNQ MONPOIS

9Z eMoOsueUl) Sowod

wspoo vIMOIpZ
BUOJYOO I Bloowold

Koueyzsanwu A3SAZS p\

«5C0C
BIMOIPZ B[P SZSMOZB“

"YoAMOZOIZPOH
mAreforur dfoezijeas
zelo aulAoeuLioyul
oruedwrey ‘mounjordo




A

rurerdsoumerdsoupadoru | BIUBYZSIIW S[UBMOS0)SO(]
Z qn[ YoAzste)s qoso goznod op ueyzsaiwt efderdepy
YoAu]oIZpowresaiu qnj YOAZsIe)s qoso ozounxordoaray 18ngs)
eMISUZ091dZaq 1 BIMOIPZ NUEB)S SIUBMOJONUOW u[epZ
fouzoajods qnj foujomoIpz pymooeld Op S1UIZIMOP omonodsuen 13nys)
‘du “eroredsm yoKoblqaznod qoso g[p podsuer],
rosoujiqou J0Op-03-100p Jodsues],
fauozotueiSo o qoso e[p Modsuen AufenpimApu] nerosoumeldsoupadaru
vrueyzsonwez nosforul m yosAuzoAysijeloads azoumyardo 13nys(y | z Aqoso ‘azsiels £qosQ
wA) M ‘YoAzoynyardo 3ngsn S1USZopeIMS
BuzoApaw dyordo duusizp yokoklniajo lauzoApaN
Nomooed eruemouoloyuny aroredsm I STUSZIOM |, pje1dQ Awo( suuaiz(q i
moioruas efoezimApie 1 fouzoasjods 1oezijeurdiew aujomolpz S1TOT B/SNOZRIN RIP
aruepe1Zpm109zid 1OSOU[SIZPOUIRS JIUSZSHIIMZ MolIotuss eldezIMAD Y azsie)s AqosQ 1 auzosjods 13nysn) anysfadoan | azsnpun |
wIOU1Zpod
"UIZpod Yol ZeIO YsIuzo[ezn yo1 1 wAuoIuZa[ezn
wows[qod z qoso aroredsm suzastods 1 suzolinaden ], woqoso o0wod
ouzoApye[yosd auzoi3ojoyoAsd
vruepeizp 1 eloeynpaoyoisd ‘ouzordojoyoAsd sroredsp Apeiod 1 ofoeynsuoyf
wAuzoryoAsd eufenpimApul | 03auzorydoAsd eimolpz
a1sAzAn] m qoso elp euzoiSojoysAsd sowod eidessjoyohsq A1SAZAD| m AqosQO
erosedsm yoAokleSewim
urzpoa zosz.1 vu foueldos Aoeid sruezopeimg eujefoos eovld
wiAureuofoows qnj wiAuzosjods niokzyodsm
om 1osoupny) yokoklemAzazid uizpol gjp eiders ], euurzpol videss |,
USZOPBIMSOP 9ZOMBMOYOAM
euBIWAM 1 yorys[o1o1zpol 1fousjedwoy stueiusewzp | Ajejzsiem 1 erosedsm Adnin
KAuizpoi
eruemouofoyuny arsanjez m ydAumerd peiod stue[d1zp) sumesd omjorupeiod 1 20T
oloeipaw zozidod TWIYANZP Z AUIZPOY UIZPOJ ZJ3Z1 S TOT B/SNOZRIA B[P
YOAUUIZPOJ MOPIJUOY NIUBMAZBIMZOL M J0WO] auurzpoi aloerps|y eu suzosjods 13nysn) anysfadom j azsnpun;,|

BIUEMOSUBUYOP JBZSQ | erdaedsm aezsqQ Jueeiz( | mea30.1g

yoLuliun Azsnpunj yoeuwrea A BlueMOsuBUIJop A1ezsqQ) '



14

eruemouofoyuny

YoAokzo1q M01ZS0Y ZeJO YdAujRInngseyul

ifofysamur aruemosueujop zozidod(a9319912p

Aqnpy ‘s1mounspardo [uusIzp ‘Dqo}z) € 18] Op 1931Zp

e[p 1yo1do asforwr yoAmou sruemouoloyuny I S1USZIOM |,

1upaizp peu ryaido 13ngsn

Twga1Zp Z AUIZpoy

620T-T20C YoneN
AumAR Yy weidod

asauzavjodg
nfomzoyf eyp
aryslodoanty azsnpun,|

oFauzoojods Bruazobm zoaz1 eu yorjeyzsiem yoAuierdzaoq
M NJRIZPN WI SIUSIMI[ZOWN ZRIO MONfisod qny

yozoed arwioy m fomorosoumAz Koowod fomomespod
wiAotlngaznod forzpieqfeu woqoso srusumadez

OMIZpelop

1 Aye1zsiem — 90bzsAzIemo)
BluejeIZp zeo nyjpsod
‘OMO10SOUMAZ IZoR]

Koueyzsalwl A9SAZS M\

L 1c0c
Bmorosotn e/ doto g e
apysladoanty azsnpun,|

rwersoumerdsoujadaru Z woqoso
3is awrezsniod yoKoklerupnin poyzsazid efoeprmyry

yoAuzoruoppnysre
Jolieq aruemns)

[ouzoyqnd
ruaznsazad rosouddisop emeidod qwerosoumerds
outadaru z qoso gaznod op moyuApng SIUBMOSO0ISAZ1]

MOII]O SIUBMOSOISO(]

nwerosoumeldsoutodatu
z £qosQO

Iseiwl eloezijenmay

oZamopomez
erugjedAm ejApre(joid wAl m ‘moomeposead
1 moyrumodeld oFouzorydAsd eimolpz oroaeds

Koead
M 2UZOIYIAsd a1mOIpZ

0FouzolyoAsd eimoipz
o1SAZAD] M AQOSQ

moyrumodelad
aImoup7

HLUOSZDIZ

Aurzpoa ‘o3ouzoryoAsd
BIMOIDZ 9ISAZAD] M
£qoso ‘Twerosoumerds

yardo a103f6zid amosezo BMOTUSIUYAM BYa1dO oujodoru

zozidod yoAuzarez qoso mounyerdo ejp srosedsp Z Aqoso ‘9zsIe)s AqOsQ
o8auzoryoAsd

BIMOIPZ JISAZATY M

sueFewodsm | Aqoso ‘rwelosoumelrds

erosedsm yoLobleewdAm qoso eruemouoloyuny
o3oujorzpowes op moyuniem arustumadeyz

1 omoFuiual) BIUBYZSIIA

oujodaru
z Kqoso ‘azsIels AqosQ

niuemouo[oyuny
WAUUSIZpod M wAumeldsouradaru woqoso oowog

anyousisAse IIngsn

TwI9a1Zp Z AUIZpoy
‘nwerosoumerds
oujodaru

z £Qoso ‘ozsJeys AqosQ




VII. DOSTEPNE ZASOBY DLA REALIZACJI USLUG

Rola podmiotéw we wdrazaniu lokalnego planu rozwoju ustug spolecznych w gminie Sochocin.

¢ Burmistrz Miasta i Gminy Sochocin
zarzadzanie i koordynowanie realizacji planu, podejmowanie kluczowych decyzji dotyczacych sposobu
wdrazania zalozen planu oraz sposobdéw finansowania dziatan, przydziat zadan, podejmowanie decyzji
o zlecaniu realizacji zadan, monitorowanie wskazniko6w osiggni¢cia celéw, reagowanie na zmiany, inne
w zakresie zarzadzania i koordynacji;
® Miejsko — Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Sochocinie/Centrum Uslug Spotecznych

rola koordynatora ushug spolecznych w gminie, szczegdlnie w zakresie pomocy i integracji spolecznej,
ustalanie uprawnien do $wiadczen z zakresu pomocy spolecznej obejmowanie wsparciem wiasnym
1 przyznawanie uprawnien do korzystania z ushig pomocy i integracji spolecznej prowadzonych na

zlecenie gminy przez organizacje pozarzadowe lub przedsiebiorcow;

® Jednostki organizacyjne miasta i gminy Sochocin
realizacja zadah przewidzianych w planie przypisanych do zadaf wiasnych gminy o charakterze
obowigzkowym, fakultatywnym oraz zleconym gminie do realizacji przez administracj¢ rzadows;
monitorowanie probleméw spolecznych, ich skali, natezenia oraz inicjowanie interwencji w tym zakresie,
wnioskowanie o dokonywanie zmian w ,Lokalnym planie rozwoju ushig spotecznych' , wspdlpraca
pomiedzy jednostkami oraz z organizacjami pozarzadowymi,

® Organizacje pozarzadowe, podmioty ekonomii spotecznej i inni realizatorzy
monitorowanie problemoéw spolecznych, animacja zycia spolecznego, inicjowanie dzialan na rzecz
mieszkancow gminy w tym inicjatywa w zakresie wniosku o realizacj¢ zadania publicznego, realizacja
zadan statutowych w zakresie ushug spotecznych, realizacja zadan zleconych przez Burmistrza Miasta

1 Gminy Sochocin w ramach konkurséw ofert oraz w formule tzw. matego grantu.
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VIII. SYSTEMY MONITOROWANIA I OCENY

Monitoring wskaznikéw przypisanych do poszczegdlnych obszarow wsparcia bedzie prowadzony

systematycznie, z wykorzystaniem danych iloSciowych i jakosciowych. Takie podejécie pozwoli na

biezaco identyfikowaé zmieniajgce sie potrzeby mieszkancow, elastycznie dostosowywaé dziatania oraz

zapewni¢ wysoka skuteczno$¢ wdrazanych rozwigzan w zakresie ustug spolecznych na terenie gminy

1. Wskazniki rezultatu i produktu

Wskazniki monitorujace realizacj¢ Lokalnego Planu Deinstytucjonalizacji i Rozwoju Ustug Spotecznych

Miasta i Gminy Sochocin na lata 2025-2028 zostaly przypisane do odpowiednich celow szczegétowych.

Ich zastosowanie pozwoli na ocen¢ stopnia realizacji glownego celu Planu. Zestaw wskaznikow zostat

uporzadkowany wedhig obszar6w interwencji, ktorych dotyczg. Nalezy jednak podkresli¢, ze ze wzgledu

na przekrojowy charakter niektore wskazniki moga odnosi¢ sie do wiecej niz jednego obszaru wsparcia,

mimo formalnego przypisania do konkretnego celu szczegétowego.

RODZINY Z DZIECMI

L.p. Cel szczegolowy

Nazwa wskaznika

1. | Budowa spdjnego systemu wsparcia dla dzieci
i rodzin w mieScie i gminie Sochocin,
zapewniajacego dostep do ustug edukacyjnych,
wychowawczych i integracyjnych, ktory
pomoze rozwoju  dzieci, wzmocni
umiejetnosci rodzicow oraz udzieli wsparcia w
trudnych momentach Zzycia, a takze przygotuje
miode osoby do zycia w rodzinie.

w

1. | Zapewnienie seniorom z miasta i gminy

Sochocin wsparcia w codziennym
funkcjonowaniu poprzez rozwdj réznorodnych
i dostgpnych form ustug spotecznych

$wiadczonych w ich miejscu zamieszkania
oraz stwarzanie warunkéw do aktywnego
uczestnictwa w zyciu spotecznym

osobom z

Umozliwiente

niepelnosprasnosciami W  miescie 1 gminie

Sochocin korzystania  ze  zintegrowanego

systemu  wsparcia,  Ktory  sprzyja  ich

Liczba rodzin biorgcych udzial w warsztatach dla
rodzin

Liczba kobiet bioracych udziat w grupie wsparcia

Liczba
utrzymujacych sprawnos¢ fizyczng

os0b  bioracych udzial w  zajeciach

Liczba dzieci bioracych udzial w zajeciach $wietlicy
srodowiskowej

Liczba o0séb, ktére uzyskaly wsparcie w sytuacji
przemocy domowej oraz w kontekscie przeciwdziatania
przemocy domowej

OSOBY STARSZE

Liczba dzieci korzystajacych z miejsc opieki dla dzieci
do lat 3 i przedszkolnych

Liczba oséb starszych korzystajacych z Teleopieki

Liczba osob starszych korzystajacych z Asystenta
Osobistego Osoby Niepetnosprawne;j

Liczba o0sob starszych korzystajacych z

opiekunczych oraz ustug sgsiedzkich

ustug

Liczba o0sob starszych korzystajacych z ustug klubu
zdrowego stylu zycia

| Liczba

oséb  starszych  objetych  dzialalnoscia

Dziennego Domu Pobytu

Liczba oséb niepelnospravwnych. ktorsch opichunom

przyznano opieke wytchnieniowa

Liczba osdb niepetnosprawnych, ktore skorzystaly z i

turnusu rehabilitacyjnego
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aktywnemu udzialowi w Zyciu spotecznym
oraz mozliwie samodzielnemu funkcjonowaniu
w lokalnym srodowisku.

Liczba os6b niepelnosprawnych, objetych programem
Asystenta Osobistego Osoby Niepelnosprawnej

Liczba o0s6b niepelosprawnych, ktérym udzielono

pomocy w ubieganiu si¢ o dofinansowanie ushig z
PFRON

Liczba o0sob niepetnosprawnych, ktérym udzielono
wsparcia w uzyskaniu dofinansowania na likwidacje
barier architektonicznych z PCPR

1. | Opracowanie =~ wszechstronnego  systemu
pomocy dla mieszkancow miasta i gminy
Sochocin doswiadczajacych kryzyséw zdrowia
psychicznego, ktéry umozliwi dostgp do
terapii, rehabilitacji oraz dzialan
integracyjnych, wspierajacych ich powrét do
pelnego uczestnictwa w zyciu spolecznym i
zawodowym oraz poprawe
funkcjonowania.

Liczba osob korzystajacych opiekunczych dla oséb z
zaburzeniami psychicznymi

Liczba oséb korzystajacych z grup wsparcia dla oséb
po kryzysach psychicznych

codziennego | Liczba osdb korzystajacych z dyzuréw psychologéw

2. Opis systemu monitorowania realizacji planu i osiggniecia wskaZznikéw oraz oceny jego
skutecznosci i efektywnosci.

Proces monitorowania realizacji Lokalnego Planu Deinstytucjonalizacji i Rozwoju Uslug Spotecznych
Miasta i Gminy Sochocin na lata 2025-2030 oraz poziomu osigganych wskaznikow bedzie prowadzony
we wspolpracy z lokalnymi podmiotami zaangazowanymi w przygotowanie i realizacje dokumentu.
Wisréd kluczowych partneréw znajda sie:

* przedstawiciele wladz samorzadowych miasta i gminy Sochocin,
* Miejsko - Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej,

* jednostki organizacyjne gminy,

* organizacje pozarzadowe,

* inni partnerzy spoleczni i instytucjonalni.

Burmistrz Miasta i Gminy Sochocin powola zesp6l monitorujacy, odpowiedzialny za
opracowywanie sprawozdan z realizacji celow i dziatan Planu. W sklad zespotu wejda przede wszystkim
przedstawiciele Miejsko Gminnego Osrodka Pomocy Spolecznej. Koordynacje monitoringu bedzie
pelni¢ wyznaczona osoba, ktora bedzie zbiera¢ dane od realizatoréw poszczegolnych zadan. Dane te,
dotyczace wskaznikdw przypisanych do celow szczegbélowych, zostang nastgpnie poddane analizie przez
zespot.

Whioski z przeprowadzonych analiz beda podstawg do przygotowania corocznych raportéw
podsumowujacych postepy we wdrazaniu Planu. Kluczowsa role w tym procesie odegraja wskazniki,
umozliwiajace obiektywna ocene skutecznosci podejmowanych dziatan oraz stopnia osiagniecia
zamierzonych rezultatow.
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